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ATBALSTOSAS MACIBU VIDES
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PARTRAUKSANAS MIJSAKARIBAS

IEVA DORILA¥,

Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija

Kopsavilkums. Parmainas sabiedriba, kas rodas straujas informacijas tehno-
logiju attistibas, ekonomiski politisko apstaklu rezultata, rada izmainas gan
pasa izglitibas sistéma, gan attieksmé pret izglitibu. Problémas sabiedriska ak-
tualitate ir nenoliedzama, jo, jaunieSiem priekslaikus pametot izglitibas iestadi,
neiegiistot noteiktu izglitibas pakapi vai kvalifikaciju, pazeminas ne tikai sa-
biedribas izglitibas limenis, bet notiek ari kvalifikacijas pazeminasanas, rodas
lielaki bezdarba draudi, pazeminas dzives kvalitate.

Atslégas vardi: skolas pamesana, atbalsto$a macibu vide, ES izglitibas politika.

I. Ievads

21. gadsimta darba tirgu pasaulé raksturo profesiju un amatu daudz-
veidigums, nepiecieSamiba péc plasam kompetencém, radot nepiecie-
Samibu tuvinat profesionalo izglitibu darba tirgus prasibam, ka ari
veicinat profesionalas izglitibas prestiZa paaugstinasanos.

Starp Eiropas Savienibas tuvako gadu darbibas stratégija ieklauta-
jiem mérkiem attieciba uz jaunie$u izglitibas kvalitates nodroSinasanu ir
izvirziti S$adi merki: par 10 % samazinat priekslaikus izglitibas iestades
pametuso jaunieSu skaitu un nodroS$inat, lai vismaz 40 % 30-34 gadus
veci cilveku iegiist treSo izglitibas limeni [1].
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Dinamiskais un mainigais darba tirgus profesionalas izglitibas iesta-
des audzékniem pieprasa atbildibas uznemsanos par savas profesionalas
izglitibas apguves un pilnveides planoSanu un vadibu [2].

Nemot véra demografiskos raditajus, profesionalajas vidéjas izgli-
tibas iestadés ir problematiski nokomplektét macibu grupas. Sobrid
bitiska probléma profesionalajas izglitibas iestadeés ir salidzinosi lielais
atskaitito audzeknu skaits.

Sis fakts negativi ietekmé mérkauditorijas piesaisti izglitibas iesta-
dei. Galvenie atskaitiSanas iemesli ir audzéknu nesekmiba un macibu
iestades neapmeklésana. Lielais atskaitito skaits no pirmajiem kursiem
tiek skaidrots ar to, ka jauniesi uz profesionalo macibu iestadi ierodas ar
vajam zinasanam.

Parmainas sabiedriba, kas rodas straujas informacijas tehnologiju
attistibas un ekonomiski politisko apstaklu rezultata, rada izmainas gan
pasa izglitibas sistéma, gan attieksmé pret izglitibu. Problemas sabied-
riska aktualitate ir nenoliedzama, jo, jaunieSiem priekslaikus pametot
izglitibas iestadi, neiegiistot noteiktu izglitibas pakapi vai kvalifikaciju,
pazeminas ne tikai sabiedribas izglitibas limenis, bet ari kvalifikacijas
limenis, palielinas bezdarba draudi, pazeminas dzives kvalitate.

Ja skolas pamet liels skaits audzéknu, kritas ekonomiska konkurét-
spéja un pieaug socialie izdevumi [3].

Eiropas limeni Rumanija vienlaikus ar Maltu, Portugali un Spaniju ir
starp valstim ar vislielako skolénu skaitu, kas priekslaikus pamet skolu.
No $1viedokla audzeknu atbiruma novérsanas un apkarosanas stratégiju
izstradei jabut vietéjo un nacionalo iestazu prioritatei [4].

Skolu priekslaikus pametusie skoléni un vinu dzives kvalitate ir
sarezgita paradiba, kuras rezultata individs, vina gimene un vietéja
kopiena cies socialus un ekonomiskus zaudéjumus. Ja valsti vai attistibas
regiona ir augsts audzéknu atbiruma limenis, tad sekas tam ir visnelab-
veligakas tiesi ekonomiskas konkurétspéjas un socialas vides degrada-
cijas zina.

II. Probléemas buitibas analize

A. Upenieks darba “Skolas direktora loma darba organizésana sko-
léniem ar papildu vajadzibam” norada, ka izglitibas sistéma nozimiga
vieta ir izglitibas iestadei, tas vadibas komandai, vaditajam un katram
pedagogam ka vaditajam, kurs ir tieSa saskarsmeé ar jaunieti vai citas
iestades vecuma audzékni. Izglitibas iestades darbinieki ir atbildigi par
kvalitativu izglitibu, kas ir sistematizéta zinaSanu un prasmju apguve un
attieksmju veidoSanas process un ta rezultats. Izglitibas process ietver
macibu un audzinasanas darbibu, ka rezultats ir personas zinasanu,
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prasmju un attieksmju kopums. Lai nodrosinatu pilnvértigu un efektivu
macibu un audzinasanas procesu visiem skoléniem visparizglitojosajas
skolas, skolu direktoriem un vadibai javeic arvien lielaks darbs peda-
gogiska procesa organizésana, kas prasa jaunas zinasanas un prasmes
izglitibas vadiba un menedzmenta, kam jaizpauzas sadarbiba ar pedago-
giem, skoléniem, vecakiem un citiem skolas sadarbibas partneriem [5].

A. Steinbergas pétijumi atklaj, ka attistibas sociala situacija vispirms
ir jauna macibu vide, pat tad, ja skoléns nav mainijis skolu, jo pret jau-
nieti vidusskolas, gimnazijas, koledZas vai tehnikuma un arodskolas
vecuma skolotaji un citi pieauguS8ie izturas citadak neka pret pusau-
dzi, ka ari sagaida citadu uzvedibu, attieksmi un zinaSanas no pasiem
jauniesiem. Savukart tiem jaunieSiem, kas savu izglitibu uzskata par
pabeigtu, jo Latvija obligata ir tikai pamatizglitiba, krasi mainisies
attistibu noteicosa vide. Teorétiski tai buitu jabit darbavietai, kura tiek
prasitas pieaugusa cilvéka attieksmes gan pret sevi un citiem, gan darbu
un valsti, ka ari konkrétas zinaSanas un prasmes tas izmantot. Tomeér
jarekinas, ka Sie jauniesi vél nav nobriedusi ne sociali, ne psihiski; krasi
izmainas prasibas pret jaunieti, kas izriet no vides, kura vins$ nonak, un
pasa jauniesa virziba uz savu nakotni, uz savu profesionalo darbibu;
jauna vide un prasibas, ka ari iek$éja orientacija uz profesiju rada nepie-
cieSamibu péc noteiktas autonomijas. Ta palidz gan realizét attistibas
vajadzibas, gan attistit psihes jaunveidojumus, gan nostiprinaties iden-
titatei [6].

E. Fromms savos psihologijas pétljumos norada, ka jaunie$iem ir
nepiecieSamiba péc vismaz triju veidu autonomijas: uzvedibas, emo-
cionalas un vertibu. Uzvedibas autonomija nozimé, ka jaunietim ir
vajadziba un ari tiesibas savas kompetences robezas patstavigi lemt
personigus uzvedibas jautajumus, pieméram, to, kas attiecas uz friziru,
apgeérbu, lietu kartibu ap sevi. Vértibu autonomija nozime, ka agra jau-
niba ir vajadziba un tiesibas uz saviem uzskatiem, pat tad, ja Sie uzskati
vel tikai veidojas un biezi vien ir loti kategoriski. Svarigi nav tik daudz,
kadi ir Sie uzskati, cik tas, ka pastav iespéja pasam Sos uzskatus formu-
l1ét, aizstavet.

Nozimiga ir attistibas vadosSa darbiba, kas Saja vecuma ir macibu
profesionala darbiba. Kvalitativi ta atSkiras, jo ieprieksSéjas attistibas
vajadzibas vairak bija saistitas ar pasaules izzinasanu (jaunakaja skolas
vecuma) vai socialo izzinu (pusaudZu vecuma), agra jauniba interesi ka
izzinas motivu nomaina sasniegumu motivi. Aktualaka klist vajadziba
reflektet savu darbibu un izzinat sevi, iespeja meklét atbildi uz jauta-
jumu - kadas izmainas ir notiku$as? MaciSanos raksturo spéja un vaja-
dziba prognozét, apjégt sistémiskas un sarezgitas lietas, radit pasam
savu kreativu pieeju problému risinasanai. Vértibu autonomijas nozimé
svarigi ir psihes jaunveidojumi, tiek apjégti dzives plani un saskana ar
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dominéjoSajiem motiviem mekléta atbilde uz jautajumu - ko es vélos
sasniegt? Veidojas pretenziju limenis un iespéja atbildét uz jautajumu -
ko es varu sasniegt? MaciSanas klust par lidzekli savu planu sasniegsa-
nai un, ja skola nepiedava macisanas iespéju, kas biitu saskanojama ar
jauniesa izvéléto nakotnes planu, vértibam, pretenziju limeni, tad tiek
izvéléti citi varianti [7].

A. Steinberga norada, ka maci$anas notiek jebkura gadijuma, skolo-
taja uzdevums ir piedavat So (maciSanas) iespéju skola. Pedagoga uzde-
vumu sarezgi fakts, ka pieaugus$ais atkal klist nozimigs jaunietim, bet
jau ka sadarbibas partneris. Atgriezas vecaku autoritate, ari skolotajs
var klut par autoritati, bet tas nebiis saistits ar skolu vai macibu darbibu,
bet gan ar vina personibu, hobiju vai interesém [8].

Ja pedagogiskais process atbilst attistibas vajadzibam, samazinas
iespéjamiba, ka jaunietis kliidisies savas nakotnes izveéles.

Pedagogiskais process ietver divas dalas - macibu procesu un audzi-
nasanas procesu. Macibu process ir maciSanas un macisSanas vienotiba, un
no $1 procesa rezultata biis atkarigs zinaSanu un prasmju saturs. Audzina-
$anas process nosaka attieksmju veidoSanos, kas psihologiski ir motivaci-
jas pamata. Tatad - audzinasana un macibu process jaskata vienotiba.

A. Spona, 1. Camane savos pétijumos norada, ka audzindsana ir
sabiedriska paradiba, tas rezultata cilvéeks ieglist prasmes dzivot sabied-
riba. Audzinasanas psihologiskais pamatojums rodams cilvéka emocio-
nalaja sféra un socialajas vajadzibas. Ipasa un nozimiga audzinasanas
komponente ir paSaudzinaSana, kas nav aplikojama atrauti no kopé€ja
audzinasanas procesa [9]. PasaudzinaSana ir aplikojama ka personibas
(skoléna, studenta, skolotaja) paSattistibas vadiba, un ta izpauzas ka
pasizzina, pasvértésana, pasregulacija.

Nozimigi socializacijas faktori ir: gimene, skola, sabiedriba, mediji jeb
plassazinas lidzekli.

A. Steinberga norada, ka pedagogiskaja procesd audzinasanas dar-
biba ir ta, kas veicinas vai bremzés personibas darbibas motivaciju,
ietekmés audzinasanas darbibas rezultatu, un audzinataja personiba un
tas darbibas stils bus atdarinasanas paraugs.

Audzinasanas lidzeklis ir cilveku saskarsme, kas ietver savstarpéjo
uztveri, komunikaciju un daudzveidigas savstarpéjas attiecibas.

Atkariba no pedagogiskas situacijas un izvélétas pieejas var iedalit
tris uzdevumus audzinasanas darbibai: personibas autonomijas ieguves
process un rezultats, pielagoSanas prasmju apguve vai sabiedriba atbal-
stitas uzvedibas veicinasana un pilnveidoSana [10].

Analizéjot teoriju par vecumposmu vadoso darbibu un audzinasanas
teoriju, var secinat, ka, ievérojot pusaudzu un jauniesu attistibas vaja-
dzibas, pedagogiskaja procesa pastav iespéja pieverst lielaku uzmanibu
pusaudzu un jauniesu individualajam vajadzibam.
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Atbalstosas

Latvija skolu pametu$o 18-24 gadus veco jaunieSu skaits ir samazina- ~ macibuvidesun
jies no 15,5 % 2008. gada lidz 8,5 % 2014. gada. prieksiaicisas

Skatoties uz vésturiskajam vertibam, Latvijas kopéjie raditaji (12,0 %  partrauksanas
uz 8,5 %) laika perioda no 2010. lidz 2014. gadam ir labaki neka ES vide- ~ misakaribas
jie (14,0 % uz 11,2 %) un eirozona (15,5 % uz 11,7 %). Tomér nakotnes
raditdji Sim indikatoram Latvija nav tik labveligi. Salidzinot Latviju ar
citam Eiropas valstim (sk. 1. attélu), var secinat, ka prognozétie rezultati
lidz 2020. gadam bis sliktaki (salidzinot ar pasreizéjo situaciju).
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1. attéls. (Data: Eurostat, 2015) Statistikas datu analize un mérkindikatoram
“Agri skolu un apmacibu pametusie jauniesi”.

ES indikators (28 valstis) ietver visas ES dalibvalstis. Indikators
“Eiroapgabals” ietver visas 19 valstis eirozona. Paraugs ietver valstis
un gadus, kas parada nozimigas izmainas un virzienus ES. Péc nacionalo
indikatoru analizes visas 28 valstis tika izvelétas postpadomju valstis -
Igaunija, Latvija, Lietuva un valstis ar veésturiski “sliktiem” indikato-
riem - Spanija un Portugale. Somijas, Vacijas un Danijas dati norada, ka
lidzigus virzienus un to atskiribas var noveérot citas ES valstis.

Raksta autore, izstradajot magistra darbu, 2015.-2016. macibu gada
veica pétijumu PIKC “Rigas Valsts tehnikums”, lai izzinatu, ka jauniesi
tiek gala ar dazadiem izaicinajumiem, kapéc pieaug to audzeknu skaits,
kuri nepabeidz izglitibas iestadi un priekslaikus to pamet. Analizéjot
datus, ko RVT regulari sniedz Latvijas Izglitibas un zinatnes ministrijai,
atklajas, ka priekslaikus tehnikumu pametuSo audzéeknu skaits pédéjos
piecos gados ir pieaudzis (sk. 1. tabulu).
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1. tabula
Priekslaikus izglitibas iestadi pametuso izglitojamie 2011.-2015. gada

Gads 2011 2012 2013 2014 2015
Pavisam 286 375 361 383 423

Priekslaikus izglitibas iestades pamesSanas célonus var iedalit vai-
rakas grupas: nesekmiba, izglitibas iestades maina, slimiba, gimenes
apstakli, kavéjumi, dzivesvietas maina, cits iemesls (sk. 2. attelu).

Lai ari pa gadiem célonu bieZums ir ats$kirigs, tomeér visbiezak para-
das tendence atkartoties diviem butiskakajiem céloniem: nesekmibai un
izglitibas iestades mainai. Tas rosinaja precizak noskaidrot audzéeknu
viedokli par to, kapéc vini nespéj tikt gala ar macibu uzdevumiem un
kapeéc izvele macities tehnikuma bijusi klidaina. Ka rada anketu rezul-
tati un sarunas ar audzékniem, izmantojot “5 Kapéc” metodi, noskaid-
rots, ka visbiezak sakums problémai meklejams socialaja vide, kura vini
dzivo vai ir nokluvusi, iestajoties tehnikuma. Pusei aptaujato audzéknu,
kuri priekslaikus pamet izglitibas iestadj, ir ilgstosas socialas uzvedibas
problémas un atbildibas triikums par savu ricibu (nevar no ritiem piecel-
ties, lai dotos uz skolu, jo iepriek$éja diena ir vélu nakti apmekléti dazadi
pasakumi); 1/3 respondentu ka slimibu norada atkaribu no apreibino-
$am vielam un ar to saistitam sekam, bet 2/3 respondentu norada, ka
macities ir griti un vini ar macibam netiek gala. 75 % So respondentiem
atbild, ka trikst motivacijas, to paskaidrojot sadi: nerodas interese par
to, ko maca, jo tas biezi ir nevajadzigas lietas; neredz jégu macities, jo
darba tirgt bus griti iekartoties; neinteresanti maca, ir vilies par to, ko
maca u. tml.

20 % respondentu par céloni norada gimenes iztikas trakumu,
jo rodas vajadziba stradat: vecaki atrodas arzemés un neuzskata, ka
18 gadu veciem bérniem ir japalidz, vecakiem ir cita gimene un vini - gan
no vecaku puses, gan pasu audzéknu nevelésanas dél - neizjit piederibu
$ai gimenei; nespéj darbu apvienot ar macibam.

Aptuveni 5 % audzéknu atzist, ka ir neveiksmigi izvéléjusies izgliti-
bas iestadi, vienigais nosacijums bija macities, lai biitu kads diploms vai
sertifikats; pirms macibam nebija pat nojausmas, ko $aja skola macis;
nepareiza profesijas izvéle, jo paklausija matei vai tévam; ir péksni radu-
Sas citas intereses.

ASV, Lielbritanija un Jaunzeélandé par svarigakajiem céloniem, kapéc
jauniesi pamet skolu Kristofs de Vite (Kristof de Witte), Sofi Kabusa (Sofie
Cabus), Gérts Teisens (Geert Thyssen) sava pétijuma uzskaita gimenes
faktorus, kas ietekmé atteikSanos no izglitibas: stridi par sabiedriski
ekonomisko statusu (ienakumi, ienemamais amats); vecaku izgliti-
bas limenis (ko vecaki ieplanojusi saviem bérniem); ienakumu limenis
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gimeneé (ir vispretrunigakais); bérnu skaits gimené; vecaku iesaistisanas
un atbalsts bérna izglitibai; emocionala gaisotne gimeneé.

Neatkarigi no tautibas, no ta, cik aktivi vecaki iesaistas bérnu izgli-
tiba, viens faktors neko nenosaka, viss jaskata kopuma.
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2. attéls. Izglitibas iestades priekslaicigas pameSanas céloni 2011.-2015. gada
(RVT dati) [11].

Otra célonu grupa ir saistita ar macibu iestadi. Céloni, kapéc jaunie-
tis pamet izglitibas iestadi, ir $adi: macibu iestades, kura giist izglitibu,
profils. Ja skola mazaks audzéknu skaits atkartoti macas otru gadu,
ir mazaks priekslaikus pametusSo jaunieSu skaits. Lielbritanija skolas,
kuras ir minoritates, parcelSanas aspekts ir sliktaks (valodas nezina-
Sana - ja nesaprot, ko maca, pamet skolu); [12] privatas, neatkarigas
valsts skolas audzékni var izradities mazak spéjigi universitate, jo jau-
naja macibu iestadeé nepievérs tadu uzmanibu ka privatskola. Pie tadam
prasibam (bt patstavigiem), kadas ir universitate, privatskolu beigusie
audzekni nav pieradusi. ASV valdibas parzina esoSajas skolas ir lielaks
atbirums neka katolu skolas vai privatskolas. Vislabakas skolas ir tas,
kuras ir vienmerigs audzeknu sadalijums. Ne mazak nozimigs ir klasu
piepildijums. Macibu metozu izmantoSana, laiks, ko skolotajs var veltit
katram bérnam individuali. Macibu iestades lielums, programmu pieda-
vajums, sociala gaisotne iestade - jo lielaka izglitibas iestade, jo gaisotne
nelabveligaka, it ipasi tas attiecinams uz tam skolam, kuras audzéknu
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skaits ir 1500, jo ir parak liela dazadiba, nav vienotu intereSu (daliba
dazados pasakumos). Nozimiga ir macibu iestades politika, prakse (vadi-
bas izvirzitie noteikumi, dazadu situaciju risinaSanas metodes); macibu
kursu daudzveidiba, péc kuru pabeigSanas ir iespéja macities augstskola
vai profesionalos kursos. Biitiska ir skolotaju pieredze, uzskati, ko un ka
macit. Svarigs ir audzéknu viedoklis par pedagogu, mazsvarigaks - vadi-
bas viedoklis par pedagogu, ka ari svarigas ir audzéknu un skolotaju sav-
starpéjas attiecibas [13].

Ne mazak svarigs ir kopienas faktors: mikrorajons, no kurienes ir jau-
nietis. Vide, kura jaunietis dzivo, var ietekmét macibas (nelabveliga vidé
var izturét mazaku macibu slodzi; 1986. gada tas novérots ASV afro-
amerikanu apdzivotajos rajonos). Prakses jeb darba iesp€jas var motivét
audzéeknus nemacities (labak stradat neka macities, kas ir patstavibas
apliecinajums). Ja darba audzéknis strada ar maksimalu atdevi, tad maci-
ties ir gruti (laika planoSanas prasmes trikums). Jauniesi strada, lai
nopelnitu kabatas naudu vai ari sniegtu atbalstu gimenei [14].

Urzula Beihte (Ursula Beicht), Ginters Valdens (Giinter Walden) par ne
mazak svarigiem céloniem uzskata: saskarsmes problémas ar pasnie-
dzéjiem un vadibu; nepareizu profesijas izvéli; sliktu macibu kvalitati;
problémas privataja dzivé; veselibas problémas; finansialas gritibas;
jaunieSsu macibu un veikuma problémas uznémumos un arodskolas;
neregulars apmekléjums; audzeéknu nepietiekama motivacija [15].

Arodskolas Austrija saskaras ar divam problémam: jauniesSiem izgli-
tibas iestades pamesanai par céloniem uzskaititakais ir zemais zinasanu
un prasmju limenis; grupas neviendabiba. Vieni jutas parslogoti, citi -
nepietiekami noslogoti. Arodskolu macibspéki siidzas par audzéknu
pamatzinasSanu trikumu, kas apgritina specialitates apgisanu [16]. Ja
vel ir zems motivacijas limenis, tad sliktas atzimes ir neizbégamas, tapéc
pirma gada laika loti daudzi jaunie$i maina specializaciju vai macibas
partrauc, jo vini jutas parslogoti. Macibu partrauksana ne vienmér ir
saistita ar arodskolu izvirzitajam prasibam, bet gan ar to, ka daudzi jau-
nies$i nespéj but punktuali un vini nav uzticami.

Erna Nairka Firta (Erna Nairca Virta) un Tilmanis fan Esens (Tillmann
Van Essen) savos pétljumos norada, ka pareja uz citu izglitibas iestadi
rada papildu risku tiem jaunieSiem, kuri jau doma par skolas pamesanu.
Parejas ir saistitas ar faktoriem, kas radikali maina dzives pieredzi, pie-
meéram, pareja no bérnibas uz pieauguso dzivi, sieviete - mate utt. [17].

Pareja no vienas lietas uz citu var nest sev lidzi ilgtermina ietekmi uz
dzivi, 1paSi tas attiecas uz bérniem no sliktas dzives vides, tapéc $a briza
parejas sistéemas vajadzétu meklét iespéjas, ka lidzsvarot iespéju nevien-
lidzibu. Biezi vien macibspékiem ir nepietiekama informacija par vinu
skolénu psihisko stavokli, tapéc vini nevar novertét to, ka bérns jitas,
kad mainas skolotajs, klase vai skola.
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Erna Nairka Firta (Erna Nairca Virta) un Tilmanis fan Esens (Till-
mann, Van Essen) norada, ka, lai arl pétijumi parada, ka izglitibas
iestades maina ir saistita ar palikSanu uz otru gadu, Austrija un Vacija
vel joprojam piekopj So parejas formu. Ka paraugs biitu janem skolas,
kuras soli pa solim tiek stradats pie ta, lai skoléni nepaliktu uz otru gadu
un kuras pozitivi izverté sadus aspektus: macibspeku darbs; skolas kul-
tiira; skolas vadiba, macibspéku un atbalsta komandas profesionalitate.
Papildus tam varétu tikt veikti vél $adi veicinasanas pasakumi: piena-
kums uzradit pamatojumu paliksanai uz otru gadu; individuals darbs ar
skolénu; kvalitativi saplanota pécpusdiena [18].

Apkopojot Veronikas Eiheres (Veronique Eicher), Kristiana Sterkles
(Christian Staerkle), Aléna Klemansa (Alain Clemence) un Gru Ramsdala
(Gro Ramsdal), Rikes Jeruma (Rikke Gjaerum), Rolfs Vinsa (Rolf Wynn)
pétijumos izteiktos célonus, var secinat, ka pastav to daudzveidiba.

Gimene: vecaki maina darbavietu; sadarbibas trikums starp macib-
spékiem un vecakiem; nepareizs bérna spéju novértéjums pamatskola
(viltus panakumi); zems gimenes izglitibas limenis; gimenes Kkontro-
les trikums par kopmitnés dzivojoSajiem rada kaveéjumus; SkirSanas
gimené - jaunietis vélas sodit vecakus ar savu nesekmibu; gimenes vien-
aldziba (komunikacijas deficits); gimene nevélas, lai jaunietis iet skol3;
parak liels spiediens no gimenes puses (parak liela vecaku iesaiste);
nave gimené; gimené valda uzskats, ka jaunietim nevar veikties. Gimené
grib, lai jaunietis strada un pelna naudu - 1pasi gadijuma, ja nav sekmju
macibas [19]. Gimenes limeni zems socialekonomiskais statuss ir bijis
viens no spécigakajiem atbiruma noteicéjiem reizé ar gimenes struktiru
(vecaki dzivo dazadas majsaimniecibas) un to, ka jaunietis ir pirmas
paaudzes students; pamestibas izjlta - tika piedzivota vecaku skirsanas,
vai viena vai abu vecaku nave bérniba vai pusaudzu vecuma. Pie tam
attiecibas ar vienaudZiem un gimeni ir galvenais apstaklis, lai dzive biitu
laba. Péc vecaku skirSanas tika izjusts sabiedribas atbalsta trikums.
Vecaki netika gala ar papildu atbildibu péc Skirsanas. Atbildiba par jau-
nakajiem bérniem gimené tika parnesta uz vecidko bérnu gimené, ka
rezultata zaudéta bérniba. Bégot no ta, aiziet pie téva, tur negiist atbal-
stu, ka rezultata aiziet prom vispar.

Izglitibas iestade: skolas regiona zemais socialekonomiskais statuss;
trikumi macibspeku apmacibas politika; biezas izmainas noteikumos
par akadémisko sekmju novértéjumu; elastigi un nepietiekami stingri
papildu noteikumi akadémisko sekmju novertéjumam; parpilditas klases,
kas iespaido arl macibspéka uzvedibu; skolas vides negativa ietekme;
masu informacijas lidzek]u radita negativa ietekme (eksaltacija par nar-
kotiku lietoSanu un vardarbibu); jaunietim netiek uzticéta atbildiba.

Pedagogi: tradicionala pieeja - macibspéki nav gatavi fokuse-
ties uz individualam vajadzibam; macibspéki uzskata audzéknus par
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pieaugusiem, kas spé€j atrisinat savas problémas - macibspéekiem ir
jasaprot, ka audzeékniem ir privata dzive ar savam problémam - abpuséja
komunikacijas probléma; macibspeéki ir ieintereséti pasa maciSana nevis
izglitiba; macibspéku uzvediba - neveiksmigie audzekni tiek nonieci-
nati; nepatika pret skolas atmosféru macibspéku un vadibas dél.

Skoléna/audzékna personiba: uz iepriek$éjo pieredzi balstita par-
lieciba, ka vipam neveiksies macibas; jauniesa ticibas trikums skolas
institicijai; audzékna vienaldziba; nesekmiba; nepietiekamas pamat-
skolas limena zinasanas; darba iemanu triikkums; adaptacijas problémas;
par daudz priekSmetu, kas rada kavéjumus; disciplinari sodi (kautini
ar citiem audzekniem); audzeknu pretosanas piespiedu un autoritaram
apmacibu stilam; individualizacijas process jaunieSos izraisa komuni-
kacijas trukumu ar macibspékiem; pubertates problémas; emocionalas
nobrieSanas problémas (nespéja Skirties no pamatskolas draugiem);
interneta, telefona un datorspélu izmantoSana macibu vietd; nega-
tiva draugu ietekme; meitenes flirté ar zeéniem, tapéc tiek parceltas
cita skola; nevelésanas (adaptacijas problémas, motivacijas triikums,
kavéjumi) apvienojuma ar vecaku vienaldzibu (atbalsta triikums) péc
nepareiza macibspéku un padomdevéju novértéjuma; audzekni nevar
ierasties skola savu atrunu de] vai arl nevar sanemt atzimi par spiti
regularam apmekléjumam, ka ar1 tie, kas otro semestri vispar neierodas
skola - tie visi tiek uzskatiti par tadiem, kas nerealizé savas tiesibas uz
izglitibu.

Individualaja limeni - vaj$ akadémiskais un kognitivais sniegums, ka
ari nelabveliga uzvediba (macibu kavejumi, narkotiku lieto$ana) ir vest-
nesis priekslaicigas izglitibas iestades pameSanai. Vajadzigas attieksmes
ietekme Skiet nepastavigaka: ja zemas ceribas uz izglitibas rezultatu
tiek saistitas ar atbirumu, korelacija starp pasSvértéjumu un atbirumu
ir nepastaviga un vaja [20]; motivacijas trikums - attieciba uz izglitibu
jaunieSiem nav bijis nekadu planu; majas netika runats par eso$ajam un
iespéjamam profesijam. Gritibas macibas, klasesbiedru paridarijumi
rada situaciju, kad skola riebjas un skola iet nav nekas patikams, pastav
koncentré$anas trikums; jaunietis norada, ka realaja dzives situacija var
iemacities labak, neka sézot skolas sola. Vecaku vienaldziba par to, ko
dara bérns, izraisa bérna vélmi neiet uz skolu.

Sociala neiederiba - sociala brieduma trikums, gritibas veidot
kontaktu ar citiem. Skolas laika izglitojama labklajiba bija atkariga no
attiecibam ar pedagogiem. Slikta passajita kolektiva ir par pamatu aiz-
ieSanai no darba vai skolas [21].

levérojot pétijuma par politikas alternativu veidoSanu secinato [22],
ka salidzinoSi biezi ka priekslaicigas macibu partrauksanas riski tiek
mineéti dazadi socialas vides faktori, starp biitiskakajiem ieteicamajiem
institucionaliem atbalsta pasakumiem tiek minéta jauniesu nevalstisko
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organizaciju (turpmak - NVO), jaunatnes centru, jaunieSu klubu un citu
lidzigu organizaciju (ar1 jauniesu lideru) plasaka iesaiste PMP jautajumu
apzinasana un risinasana.

JaunieSu iesaistiSanas neformalas izglitibas aktivitates, tai skaita jau-
nieSu NVO un to NVO, kas veic darbu ar jaunatni, organizétajas aktivita-
tés, pamatojama ari ar levas Karklinas promocijas darba “Latvijas triicigo
gimenu bérnu izglitibas sasniegumus ietekméjosie faktori” veikta pétijuma
rezultatiem, kur konstatéts, ka izSkiramas “divu veidu triicigas gimenes,
kuras vieno lidziga ekonomiska situacija, kamér gimenes socialais, kulta-
ras un cilvekkapitals, ka ar1 spéjas tos konvertét ir pilnigi atSkirigas” [23].
Pétijuma ari1 secinats, ka ieguldijumi kultiiras, cilvekkapitala un socialaja
kapitala, t. sk. intereSu izglitibas aktivitaSu izmantoSana, intereses radi-
$ana par tikloSanos jeb kontaktu dibinasanu ne tikai savas kopienas ietva-
ros, bet ar1 arpus tas, veicina jaunieSos tieksmi domat par talakizglitibas
iespéjam, motive izglitibas ieguvei, iesaistei sabiedriskaja dzive.

Kristofs de Vite (Kristof de Witte), Sof1 Kabusa (Sofie Cabus), Gérts Tei-
sens (Geert Thyssen) pétijumos norada, ka nepiecieSami pasakumi, kas
mazinatu audzéknu priekslaicigu macibu partrauksanu, un tie vérsti uz:

¢ audzeknpiem: veikt pasakumus, lai apzinatu, kuram bérnam ir
tendence gut sliktas sekmes macibas; savlaicigi veikt pasakumus,
kas mudinatu uzlabot sekmes. Organizét arpusstundu pasakumus
skola, lai raditu komforta sajitu (ieguvéji biis bérni no nelabvé-
ligam gimeném); skolas attistibas planu veidot ar vienu skaidru
meérki nevis vairakiem, jo tas nedod vélamo rezultatu; skolas vadi-
tajam jabiuit paraugam, jo tam ir liela nozime audzeknu personibas
izaugsmeé - paraugam var sekot, it ipasi, kad notiek pareja no viena
izglitibas limena uz citu (augstaku); mainit skolénu attieksmi pret
skolu (skoléni savas neveiksmeés vaino skolu); uz jautajumu "Vai
stradat un macities ir slikti?” nav atbildes;

e gimeni: veicinat gimenes ieinteresétibu par to, ko bérns dara, ka
vinam veicas skola, ka palidzét un uzlabot sadzives apstaklus; pie-
vérst uzmanibu $kirtajam gimeném (bérnu audzina viens no veca-
kiem); javeicina skolas un gimenes sadarbiba; skolas vide japielago
audzeknu vajadzibam; skolas iek$€jam klimatam javeicina augsts
zinaSanu limenis; skolas gaisotnei jabut labveligai dazadu kultiru
audzéekniem; macibu procesa jaizmanto diskusijas un sarunas par
témam, kas pietuvinatas dzivei; macibu procesa jaizmanto indi-
viduala pieeja; dazados kursos javeicina lasitprasme; izglitibas
programmam jabit intensivam; macibu kursam jabit verstam uz
jaunu zinaSanu apguvi nevis uz korektivitati (macit jauno vielu
nevis aizpildit “zinasanu robus”) [24].

Priekslaiciga izglitibas iestades pameS$ana ir sarezgita socidla un

pedagogiska probléma, jo ta ir saistita ne tikai ar konkréto audzekni, bet
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ari ar vina gimeni, pedagogiem un socialo vidi, kura vin$ noklast. Ta ir
meérktiecigi risinama, jo izglitibas iestades svarigakais uzdevums ir pali-
dzet katram individam apgit zinaSanas un prasmes, lai vin$ var pilnver-
tigi dzivot, paSapliecinaties un justies ieks$€ji brivs.

Secinajumi

Lai runatu par célonu sakném, ir nepiecieSama dzilaka analize.
Tomeér viens no visbiezak pieminétajiem céloniem ir - nav motivacijas
macities.

Lai samazinatu skolas pamesSanas koeficientu “gimenes apstaklu dél”,
ir nepiecieSams palielinat vecaku interesi un iesaistiSanos macibu pro-
cesa; cieSaku sadarbibu starp skolotajiem un vecakiem.

Lai motivéetu studentus, japievers lielaka uzmaniba macibu motivaci-
jai un macibu programmam un macibu procesa organizacijai.

Ir iespéjams palielinat audzéknu motivaciju profesionalas izglitibas
iestades, ja izglitibas procesa organizacija ievéro $adus aspektus: nodro-
Sina individualu pieeju audzéknpiem, nemot véra vinu uztveres spéjas;
nodrosina, ka audzékniem ir iespéja apgit nakamajai profesijai nepie-
cieSamas prasmes un iemanas prakses laika; iepazistina audzéknus ar
macibu snieguma vértéjumiem, lai vini saprastu, ar kadu limeni viniem
janoliek paredzétie testi; attista komunikacijas prasmes, organizéjot
atros konkursus atseviskos priekSmetos; organizé sporta nodarbibas un
prasmju prezentacijas atseviskas profesijas; organizet tikSanas ar darba
devéjiem, kuri uzaicina audzéknus iepazities ar saviem uzpémumiem;
skolotaju parraudziba, lai uzlabotu vinu macisanas prasmes.

Aktuals jautajums izglitibas sistéma ir regulari profesionala konsul-
tanta pakalpojumi, lai jau agrini cilveks sak apzinaties savas spéjas un
vajadzibas, ka ar1 sanemt cita veida palidzibu atbilstosi vajadzibam.
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Ieva Dorila

INTERRELATION BETWEEN SUPPORTING LEARNING ENVIRONMENT AND
SCHOOL DROP OUT

The aim of the paper “Interrelation between supporting learning environment and
school dropout” by Mg.soc.sc. I. Dorila is to explore the reasons why youngsters drop
out of school and to identify the ways to reduce it. The research is topical due to
the changes in the society, which arise due to the rapid development of information
technology and as a result of economically political circumstances. The problem is
socially topical because it is connected to other issues. If the youngsters drop out
of an educational establishment not acquiring a certain level of education, not only
the education level of the society lowers but also the level of qualification and the
quality of life as well as the risks of unemployment increase. The theoretical basis of
the research is formed by the theories of development needs of the youth at certain
age and their search for identity, which are based on the theories of periodization of
human development by D. Elkonin and E. Erikson and the approach of Ms Steinberga
that implies using them in the pedagogical process. The adopted understanding
of the concept of the pedagogical environment as an upbringing tool is based on
the theory of upbringing and self-upbringing by A. Spona and I. Camane as a part
of the whole. The empirical data from the international research and the research
conducted at Riga State Technical School are summarized. The applied methods
include the analysis of literature, usage of statistical methods, questionnaires and
document analysis. The main reasons for expelling are grades below the necessary
level and poor school attendance. A great number of expelled students from Year 1
is explained by the fact that students enter a vocational education establishment
with very poor initial knowledge. The conclusion is the following: there is a chance
to diminish the number of dropouts observing the needs of teenagers and youngsters
in the pedagogical process, taking into account individual needs of teenagers and
youngsters and increasing the efficiency of the pedagogical process.

Hesa /lopuia

B3AMMOCBA3b YYEBHOW CPE/IbI C ITPEXKAEBPEMEHHbBIM
NNPEKPAIIEHMEM OBYYEHUA

Llesblo cTaThbU MarucTpa couuajbHbIX CBs3el, megarora U. Jopusbl “B3zaumoc-
BSI3b yYEeOHOU CpeAbl C MpexX/JeBpeMEHHbIM NpeKpaljeHneM 00y4ueHUs1” SBJSETCS
“3y4eHHe MPUYHH, MOOYXKJALUIUX MOJIOJEXb NMOKUJATh yueOHble 3aBeJleHus, U
npeAJIOXKEeHUs 110 COKpAIeHHI0 Ty Tel JaHHOro npouecca. AKTyaJlbHOCTb UCCJIe/0-
BaHMUs oNpeJiesisieTCs epeMeHaMu B 061ecTBe, KOTOpble BOSHUKAIOT B pe3y/ibTaTe
CTPEMUTEJIBHOIO Pa3BUTUA HHQPOPMALMOHHBIX TEXHOJIOTMH, 3KOHOMHYECKHUX U
MOJIUTHYECKUX 06CTOATENBCTB, NOPOXKAAMIIUX U3MEHEHUs], KAK B CAMOM CHUCTeMe
06pa30BaHus, TaK U B OTHOIIEHUHU K caMoMy ee mnpoueccy. O6uiecTBeHHas aKTy-
aJIBHOCTh MNpO6JIeMbl HEOCIOpHMa, NMOTOMY 4YTO MNpeXJeBpeMeHHO NpepBaHHOe
o0y4yeHHe CHUXKAeT He TOJIbKO YpPOBeHb 06pa3oBaHMsl, KBaJUPHUKALHIO, Ka4eCTBO
»KM3HU CaMOro MH/JMBHU/A, IPU 3TOM TaKXKe MaJalOT MOKa3aHUs 06pa30BaHHOCTH
obuiecTBa, pacTeT yrpo3a 6e3pa6oTuubl. TeopeTuyeckylo 6a3y HccaeJOBaHUSA
COCTaBJISIIOT TEOPUH 110 PA3BUTHIO MOTPeGHOCTEN MOJIO/IEKH, TOUCKA CBOEH H/ieH-
THUYHOCTH, B OCHOBE KOTOPBIX JiexaT ucciaesoBanus [l. Enkonnna u E. dpukcoHa o
nepyuoAr3al MU XKU3HU YeJIoBeKa, a Takxke A. lllTeiiHGepra o npuMeHeHUU 3TOH Teo-
pUU B lelaroruyecKoM npouecce. IMnupuyeckre AaHHble GblJIM 0600611eHbI Ha 6a3e
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MeXx/lyHapOo/JHbIX U3y4YeHUH NMpobJeMbl, a TaKXke UCCJeJ0BaHUH, NPOBe/IeHHbIX B
PIKC RVT (Puxckom l'ocygapcTBeHHOM TexHUKyMe). OCHOBHBIMU MeTO/laMHU B 3TOM
npouecce 6bIIM: aHAJIU3 TEOPETUYECKON JTUTePaTyphl, UCIO0/Ib30BaHUE CTATUCTU-
yeCcKHMX MeTO/l0B, aHKeTUPOBaHHe, aHA/IU3 HEKOTOPbIX OCHOBHBIX JOKYMEHTOB IIpO-
necca 06y4yeHHUs ¥ BOCIUTAHUA 3TOM WKOJIbIL. [JIaBHBIMU NPUYMHAMH OTYUC/IEHUA
SIBJISIIOTCS: HEYCIIEBAaeMOCTb YUalllUXCsl ¥ HelocelleHne yyeGHoro 3aBejieHus (Tex-
HUKYyMa), 60JIbllI0e KOJIUYeCTBO OTYUCIEHHBIX C IEPBBIX KYPCOB 0O'bSCHAETCA TEM,
4YTO MOJIOJeXb B NpodeccHoHalbHOe yyeOHOe 3aBeJleHHe NMOCTynaeT Co CJAabbIMU
3HaHMAMHU. BeIBO/IbI TaKOBBI: NeJaroruyecKui Npornecc Hy>KHO CTPOUTD C y4eTOM
BO3MOXXHOCTeH U NOTPeOGHOCTEN yYaluXcsl, 06paTUTh OOJibllee BHUMaHUe HAa HUH-
JAUBUJyaJbHOCTDb IOHOLIEH U JieBylleK, OBbIIIAA TeM caMbIM 3G GEeKTUBHOCTD Neja-
roruyeckoro mnpouecca, BO3MOXKHO€e KOJIM4eCTBO Npex/JjeBpeMeHHO NMOKHJAAIIINX
y4e6HoOe 3aBeJieHue, a TaKXKe, B KOHeYHOM UTOre, Ha ypOBEHb 06pa30oBaHMUA.

Atbalstosas
macibu vides un
priekslaicigas
macibu
partrauksanas
mijsakaribas
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