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1. DARBA VISPAREJS RAKSTUROJUMS

1.1. Temas aktualitate

Kops 2019. gada beigam, kad ar akuta respiratora sindroma Coronavirus 2 SARS-
COV-2 (turpmak - Covid-19) uzliesmojumu Vuhanas provincé Kina (Lin u. c., 2020)
aizsakas notikumi, ko vélak sauca par Covid-19 pandémiju. Pasaules Veselibas orga-
nizacija (PV0O) 2020. gada marta izsludinaja arkartas situaciju Covid-19 izplatiSanas
de] (LSM.lv Zinu redakcija, 2020). Masveida skolu slégSana skara vairak neka 90 %
skolénu visa pasaulé (UNESCO, 2020). Latvijas Republikas Ministru kabinets (MK)
2020. gada 13. marta izsludinaja arkartas situaciju un deva rikojumu visam izgli-
tibas iestadém macibas turpinat attalinata forma (zaudéjis speku - Par arkartéjas
situacijas izsludinasanu, 2020).

Ne Latvijas augstskolas, ne citur pasaulé skolotaji lidz Sim netika sagatavoti
attalinatam macibu darbam arkartas situacija (emergency remote learning), ko
nevar salidzinat ar darbu klase vai tieSsaisté (Hodges u. c., 2020). Skolotaju profe-
sionala kompetence nebija pietiekami pilnveidota kvalitativa attalinatu macibu
pedagogiska darba organizésanai. Skolotdji sastapas ar grutibam un izaicinaju-
miem, sakot darbu attalinati. Skolenu sekmes bija saistitas ar emocionaliem fakto-
riem, ko izraisija izolacija, vientuliba un nepiecieSamiba pasam tikt gala ar macibu
planosanu un uzdevumu izpildi (Trust un Whalen, 2020; Wang u. c., 2022).

2020. gada, sakot darbu attalinati, skolotdji bija spiesti butiski mainit savu
darba organizaciju un izmantotas macibu metodes. Kop$ pandémijas sakuma izgli-
tibas jomas pétnieki visa pasaulé aktivi péta, ka skolotajiem labak vadit macibu
darbu attalinati (Glazier, 2021; Hosny u. c., 2021; Lemov, 2020; Martin, Budhrani u. c.,
2019; Mirke u. c., 2019; Mirke un Tzivian, 2021; Scherer u. c., 2021; Serravallo, 2020;
Stevens, 2020). Covid-19 pandémijas laika tika veikti pétijumi, kuru rezultati aplie-
cina sadarbibas nozimi dazadas skolotaju profesionalas pieredzes apmainas grupas
gan profesionalu zinasanu ieguves, gan pedagogu emocionalas labsajutas dél (Justis
u. c., 2020; Olofsson u. c., 2021; Ulla un Perales, 2021). Latvijas Republikas Izgliti-
bas un zinatnes ministrija (IZM) 2020. gada pavasarl, apkopojot pirma macibu
semestra pieredzi, uzsvéra tehnologiskas pieredzes nozimi augstu rezultatu
sasniegSana un secinaja, ka daudzu skolotaju digitalas prasmes nav pietiekamas,
lai efektivi vaditu attalinatas macibas (Edurio, 2020; Jansone, 2020; Rozenberga,
2020).

Attalinatas macibas pandémijas laika un to tiesa saistiba ar informacijas un
komunikaciju tehnologijam (IKT) daudzviet paplasindja digitalo plaisu, kas sais-
tita ar datoru un interneta pakalpojumu pieejamibu (Stevens, 2020). Skoleniem bija
nepiecieSami jauna veida macibu materiali un uzdevumi, palidziba macibu orga-
nizésana, skolotaji apguva cita veida macibu darba organizésanu un planoSanu,
skolas vadiba risinaja tehniskas un epidemiologiskas problémas, vecaki, uznéemeéji,
brivpratigie skoléni un studenti iesaistijas gan tehnisku jautajumu risinasana,
gan citas palidzibas sniegSana, tostarp - palidzot macibas (Anstrate, 2020b; Gou-
deau u. c., 2021). Pétijumi, kas veikti skolas ar labu tehnologisko aprikojumu, lie-
cina, ka samazinajas darba slodze, tika novérots straujs léciens maciSanas procesa



digitalizésana (Olofsson u. c., 2021). Tehnologijas var paaugstinat macisanas efek-
tivitati un uzlabot macibu rezultatus, tacu ierobeZota to pieejamiba ir butisks
demokratijas apdraudéjums un risks, ka ari apdraudéjums sabiedribas mazak aiz-
sargatajam grupam (European Union, 2021; Goudeau u. c., 2021).

Attalinatas macibas ir noderigas nestandarta apstaklos, pieméram, dabas sti-
hijas, karadarbiba, ilgstoSa slimiba vai trauma, kas liedz apmeklét skolu, ilgstoSa
prombutne gimenes apstaklu dél, profesionala darbiba sporta un citi apstakli
(Glazier, 2021). Attalinatas macibas nodrosSina iespéju organizét muzizglitibas
pasakumus iedzivotajiem, kuri nevar apmekléet macibas. Planveidigi un meérktiecigi
sadarbojoties vairakam izglitibas iestadém, attalinatas macibas palidzétu risinat
pedagogu trilkuma problému.

Attalinatas macibas noteikta kombinacija ar Kklatienes macibam ienems
noteiktu lomu izglitibas sistéma ar1 turpmak, un prasme macities un macit, lieto-
jot tehnologijas, blis nozimiga gan skoléniem un studentiem, gan macibspékiem
(Daniela, 2021; Lepp un Luik, 2021; Schleicher, 2020; UNESCO International Institute
for Educational Planning, 2020b). Kop$ 2020. gada novembra attalinatas macibas ka
klatienes macibu forma ir iestradatas Latvijas Republikas (LR) Izglitibas likuma, to
organizésanas kartiba dazadas klasu grupas un ierobeZojumi aprakstiti MK notei-
kumos par attalinatu macibu organizeésanas kartibu (LR Ministru kabinets, 2022;
LV portals, 2020). Tas nozimé, ka ir nepiecieSams izstradat attalinatu macibu orga-
nizéSanas metodologiju katrai macibu jomai, ir jabut skaidribai par to, ka skolotajs
no darba klasé pariet uz darbu attalinati.

Pétljumi par informacijas un komunikaciju tehnologiju (IKT) lietojumu izgli-
tiba pasaule ir veikti vairak neka 20 gadu, tomér no Sodienas skatpunkta pétijumu
lauks ir bijis sasaurinats - tehnologijas lidz $im tikuSas uztvertas ka izglitotdju
paligi esoso izglitibas modelu ietvaros. Covid-19 radija jaunu izglitibas situaciju,
kura IKT negaiditi tika iedalita galvena loma. Tas veido liela méroga sabiedri-
bas pieredzi, kurai ir potencials transformeéties par jauniem nakotnes izglitibas
modeliem. Ir svarigi arl Latvijas zinatnei aktivi iesaistities jaunas Covid-19 izgliti-
bas situacijas apzinasana un jaunu zinatnisku atzinu radiSana. Izmantojot krizes
situacijas raditas iespéjas un giito pieredzi, ir nepiecieSams novertéet plaisu starp
veélamo gatavibas limeni kvalitativa attalinata macibu procesa nodrosinasanai un
realo skolotaja gatavibu stradat attalinati konkreétaja bridi.

Saja promocijas darba apkopotas atzinas par attalinatu macibu darbu un anali-
zétie attalinatu macibu risinajumi dazadas macibu jomas var palidzét risinat peda-
gogu trikumu, ka arl noderét attalinatu macibu metodologijas izstradg, veicinot
attalinata macibu darba popularizésanu.

1.2. Merkis un uzdevumi

Promocijas darba mérkis ir raksturot Latvijas visparizglitojoSo skolu skolotaju
gatavibu attalinatu macibu pedagogiska darba organizésanai 2020.-2021. gada
pandémijas laika un izstradat attalinatu macibu pedagogiska darba organizésanas
prasmju apguves modeli arkartas situacija profesionalas un talakizglitibas procesu
pilnveidei.



Pétijuma jautajumi

Ka arkartas situacija un ar to saistitais attalinatais darbs 2020.-2021. gada pan-
démijas laika ietekméja skolotaju gatavibu attdlinatu macibu pedagogiska darba
organizésanai un ar to saistitos skolotaju profesionalas un talakizglitibas procesus?

Ka atskiras skolotaju profesionalas un talakizglitibas procesi dazadas macibu
jomas arkartas situacija?

Ka ar apguves liknu matematisko modeli aprakstit un interpretet attalinatu
macibu pedagogiska darba organizéSanas prasmju attistibu arkartas situacija?

Pétijuma realizéSanai autore izvirzijusi vairakus darba uzdevumus:

1) pétit pedagogisko literatiiru, zinatniskas publikacijas un citus bibliografis-
kos avotus par e-macibam un attalinatu macibu organizésanu, skolotaja pro-
fesionalo kompetenci, skolotaju gatavibu attalinatam macibu darbam, ka ar1
prasmju apguves aprékinasanas matematiskajiem modeliem;

2) raksturot Latvijas skolotaju gatavibu attalinatam macibam, salidzinot
rezultatus 2020. un 2021. gada pavasari un identificéjot atSkiribas dazadas
macibu jomas;

3) izstradat attalinatu macibu pedagogiska darba organizé$anas prasmju
novertésanas modeli arkartas situacija.

Pétijuma objekts ir Latvijas visparizglitojoSo skolu skolotaju profesionala

kompetence attalinatu macibu pedagogiska darba organizésanai arkartas situacija.

Pétijuma priek$mets ir attalinatu macibu pedagogiska darba pieredze pandeé-
mijas laika.

Pétijuma baze ir Latvijas visparizglitojoSo skolu pedagogi, kuri stradaja skola
2019./2020.un 2020./2021. macibu gada.

1.3. Peétijuma zinatniska novitate un praktiska nozimiba

Teorétiski analitiskais zinatniskas literatiiras un empirisko pétijumu apko-
pojums par skolotaju gatavibu attalinatam macibam ir uzskatams par nozimigu
informativo bazi Latvijas izglitibas zinatnes nozareé. Latvija pirmo reizi ir novéerteta
skolotaju gataviba attalinatam macibam arkartas situacija un aprakstiti to ietek-
meéjosie faktori, ka ari analizetas atSkiribas dazadas macibu jomas.

Pétijuma izmantota aptaujas anketa ir praktiski lietojama topoSo un esoso sko-
lotaju gatavibas attalinatam macibam noteikSanai arkartas situacija.

Izstradato attalinatu macibu pedagogiska darba organizéSanas prasmju apgu-
ves matematisko modeli var izmantot skolotaju sagatavoSanas un profesionalas
pilnveides procesa, lai novértétu zinasanu izplatiSanas koeficientu noteikta indi-
vidu grupa arkartas situacija.

Autores secinajumi un izstradatas rekomendacijas noderés turpmakai izglitibas
zinatnes nozares attistibai Latvija.



1.4.

AizstavesSanai izvirzitas tézes

Aizstaveésanai autore izvirza vairakas tézes.

a.

1.5.

Arkartas situacija un ar to saistitais attalinatais darbs ietekmé skolotaju
profesionalas un talakizglitibas procesu, paaugstina skolotaju digitalo kom-
petenci un gatavibu attalinatim macibam. Arkartas situacija skolotaji peda-
gogiskaja darba meérktiecigi izmégina jaunas sazinas platformas, digitalos
vértésanas rikus un citus tehnologiskos lidzeklus macibu procesa nepar-
trauktibas un kvalitates nodro$inasanai. Dazadu macibu jomu skolotaji
apgist attalinatu macibu pedagogiska darba organizé$anas prasmes atski-
riga atruma.

Attalinatu macibu pedagogiska darba organizésana arkartas situacija dato-
rikas skolotajiem ir jauns informacijas tehnologiju pielietojums, ko $is jomas
skolotaji savas profesionalas kompetences ietvaros ir apguvusi ilgtermina,
macoties individuali. Citu macibu jomu skolotajiem attalinatu macibu peda-
gogiska darba organizésana arkartas situacija ir jaapgist ka jauna prasme,
un to apgust paatrinati, izplatot zinaSanas skolotaju grupas un sadarbojoties.
Skolotaju sadarbiba, izplatot zinasanas lielaka vai mazaka izméra formalas
vai neformalas maciSanas grupas, ir nozimigaka maciSanas aktivitate arkar-
tas situacija, lai sasniegtu iespéjami augstaku profesionalo kompetenci un
gatavibu attalinatam macibam visas macibu jomas, iznemot datoriku.
Promocijas darba izstradatais modelis un metrika kvantitativi raksturo
attalinata macibu darba organizeésanas prasmju attistibas dinamiku un zina-
Sanu izplatiSanu skolotdju grupas. Vérojama prasmju apguves dinamikas
saistiba ar tadiem raksturlielumiem ka individa iepriekséja pieredze darba
ar IKT, ieguta izglitiba, dzivesvieta un citi. [zstradatie zinasanu un prasmju
apguves liknes modeli ir adaptéjami lietoSanai tradicionalos apstak]os, lai
novertéetu individu mijiedarbibu un daZzada rakstura zinasanu izplatiSanos

grupa.

Nakotnes ieceres

Lai rastu labakos risinajumus nakotnei, ir nepiecieSams atskatities pagatné un
izvertet pandémijas laika attalinatu macibu darba pieredzi, analizét veiksmigos
piemérus un saprast, kas veido sekmiga attalinatu macibu darba formulu.

Autore uzskata promocijas darbu par status quo Konstataciju, uz ta bazes
nakotne iespéjams izstradat citus péetijumus, pieméram:

apguves liknes modelis ar zinasanu izplatiSanu grupa bitu japieméro cita
veida situacijam (ne arkartas), citam grupam (pieméram, citu jomu specia-
listiem, kuri apgist kadas prasmes profesionalas pilnveides vai talakiz-
glitibas kursos), lai prasmju apguves liknes modeli uzlabotu un pielagotu
izstradato matematisko vienadojumu normalai dzives situacijai;

biitu nepiecieSams veikt pétijumus par to, ka zinaSanu izplatiSana grupa
notiek situacija, kad nav krizes un nav aréjas motivacijas. Cilvéks ir sociala
bitne, un ir dabiski dalities ar zinaSanam, tade] butu svarigi izprast cilveku
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1.6.

uzvedibu un noskaidrot, kadi faktori kavé zinasanu izplatiSanu lielaka vai
mazaka grupa;

pétot macibu pedagogiska darba organizésanai bitisku zinasanu izpla-
tiSanu individu grupa, butu nepiecieSams izpeétit faktorus, kas ietekmeée
grupas lielumu un to, cik liela méra ietekmée, pieméram, vaditaja lidera
potencials, vadibas komandas darbs, paSa individa personibas ipaSibas vai
citi faktori;

izstradato prasmju apguves likni ar zinasanu izplatiSanu grupa biitu verts
aprobet dazadas organizacijas un valstis, izpéetot un izdarot secinajumus par
dazadu kultiaru atSkirtbam un to ietekmi uz zinaSanu izplatiSanu grupa.

Pétijuma rezultatu aprobacija

Promocijas darba izstrades gaita un pétijumu rezultati atspoguloti 16 zinatnis-
kas publikacijas un zinatniskas konferences.

Mirke, E. (2023) Development of Teachers’ Readiness for Emergency Remote
Teaching During Pandemic and Its Connection to Learning Area. International
Conference of Collaborative Learning (ICL 2022).
https://doi.org/10.1007/978-3-031-26876-2_41 (SCOPUS).

2023. gada 16. februaris. Latvijas Universitates 81. starptautiska zinatniska
konference (tieSsaiste). Pétijuma “Skolotaju gataviba attalinatam darbam
2020. un 2021.gada pavasari” rezultatu prezentacija. Referats “Community
Learning Model in Teachers’ Communities of Practice Triggered by Covid-19
Pandemic” (16.02.2023.).

2022. gada 27.-30. septembris. Starptautiska zinatniska konference “Inter-
national Conference of Collaborative Learning (ICL 2022)” (Vine, Austrija).
Konferencé prezentéti pétijumu “Skolotaju gataviba attalinatam darbam
2020. gada pavasari” un “Skolotaju gataviba attalindatam macibu darbam
2021 gada pavasari” rezultati.

Mirke, E., Tzivian, L. Teachers’ Readiness for Remote Teaching During Covid-
19 Pandemic: The Case of Latvia, 2021 IEEE Global Engineering Education
Conference (EDUCON), 2021, pp. 537-542, https://doi.org/10.1109/EDU-
CON46332.2021.9454088 (SCOPUS).

Mirke, E., Tzivian, L. (2021). Factors of Successful Work in School During Covid-
19 Pandemics in Latvia. From Daniela, L. & Visvizi, A. (Red.), Distance Lear-
ning in Times of Pandemic: Issues, Implications and Best Practice (1st ed.,
pages 211-225). Taylor&Francis.

2021. gada 21.-23. aprilis. Starptautiska zinatniska konference “2021 IEEE
Global Engineering Education Conference (EDUCON)” (tieSsaiste). Konfe-
rencé prezentéti petijuma “Skolotaju gataviba attalinatam macibu darbam
2020. gada pavasar1” rezultati.

2021. gada februaris. Latvijas Universitates 79. starptautiska zinatniska
konference (tieSsaiste). Petjjuma “Skolotaju gataviba attalinatam darbam
2020. gada pavasari” rezultatu prezentacija. Referats “Ka klat par veik-
smigu attalinatas izglitibas skolotaju tris ménesos?” (05.02.2021.). Referats

1


https://doi.org/10.1007/978-3-031-26876-2_41
https://doi.org/10.1109/EDUCON46332.2021.9454088
https://doi.org/10.1109/EDUCON46332.2021.9454088

“Informacijas un komunikaciju tehnologiju izmantosana arkartas attalinatas
macibas (Latvijas piemeérs)” (19.02.2021.).

2020. gada 16. oktobris. Rigas Tehniskas universitates 61. starptautiska
zinatniska konference (tieSsaisté). Petijuma “Skolotaju gataviba attalinatam
darbam 2020. gada pavasari” rezultatu prezentacija. Referats “Skolotaju
panakumu priekSnoteikumi Covid-19 pandémijas laika”.

Mirke, E., Cakula, S., Tzivian, L. (2019). Measuring Teachers-As-Learners’ Digi-
tal Skills and Readiness to Study Online for Successful e-Learning Experience.
Journal of Teacher Education for Sustainability, 21(2) 5-16.
https://doi.org/10.2478/jtes-2019-0013 (SCOPUS).

Mirke, E., Kasparovi, E., Cakula, S. (2019). Adults’ readiness for online lear-
ning in the Czech Republic and Latvia (digital competence as a result of ICT
education policy and information society development strategy). Periodicals
of Engineering and Natural Sciences, 7 (1), 205-215.
https://doi.org/10.21533/pen.v7i1.366 (SCOPUS).

Mirke, E., Cakula, S. (2019). Adults’ digital competence and readiness for
online learning: Preliminary findings on Latvian adult learners’ readiness to
study online. International Journal of Advanced Trends in Computer Science
and Engineering, 8(1), 22-27.
https://doi.org/10.30534/ijatcse/2019/0581.12019 (SCOPUS).

2019. gada 25.-26. aprilis. Starptautiska zinatniska konference “SOCIETY.
TECHNOLOGY. SOLUTIONS 2019” (Valmiera, Latvija). Pétijuma “Skolotaju
gataviba e-macibam” rezultatu prezentacija. Referats “Skolotaju digitalas
kompetences un gatavibas e-macibam novértésana veiksmigai e-macibu pie-
redzei”.

2019. gada 26.-28. marts. Starptautiska zinatniska konference “International
Conference on Communication, Management and Information Technology 2019”
(ICCMIT 2019) (Vine, Austrija). Uzstasanas ar referatu “Pieauguso gataviba
talmacibai Cehija un Latvija (digitala kompetence IKT izglitibas politikas un
informacijas sabiedribas attistibas stratégijas rezultata)”.

2019. gada 22. februaris. Latvijas Universitates starptautiska zinatniska
konference medicina (Riga, Latvija). Uzstasanas par pétijuma “Latvijas sko-
lotaju gataviba macities tieSsaisté” rezultatiem.

2017. gada oktobris. Rigas Tehniskas universitates 58. starptautiska zinat-
niska konference (Riga, Latvija). Uzstasanas ar referatu par pétijumu “Pie-
auguso digitala pratiba un gataviba talmacibai: Latvijas un Cehijas pétijumu
rezultati”.

2017. gada 3.-5. aprilis. Starptautiska zinatniska konference “International
Conference on Communication, Management and Information Technology 2017”
(ICCMIT 2017) (Varsava, Polija). Referats “PieauguSo digitala pratiba un gata-
viba talmacibai: Secinajumi par Latvijas pieauguSo gatavibu talmacibai”.
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1.7. Darba struktiira

Promocijas darbu veido ievads, piecas nodalas, secinajumi, aizstavésanai izvir-
zitas tézes, bibliografiskais saraksts un pielikumi.

levads veltits darba aktualitates aprakstam Latvijas un pasaules izglitibas
konteksta.

Pirmaja nodala raksturota pasaulé notieko$o parmainu procesu un tehnologiju
ietekme uz skolotaju profesionalas pilnveides un izglitibas procesiem, aprakstitas
dazadas talmacibu formas un pandémijas izraisita attalinatu macibu forma.

Otraja nodala aprakstita skolotaja profesionala kompetence un ar to saistita
digitala kompetence ka butisks gatavibas attalinatam macibam priekSnoteikums,
ka ari izpétiti galvenie faktori, kas ietekmé skolotaju sagatavosanu attalinatam
macibam.

Tresaja nodala aprakstitas zinasanu vai prasmju apguves (macisanas) liknes,
aizmirSanas likne un to matematiskie modeli, uzskaititi faktori, kas ietekmé apgu-
ves likni, un aprakstitas apguves liknu lietoSanas iespé€jas.

Ceturtaja nodala aprakstits autores veiktais empiriskais pétijums par Latvijas
skolu informatizacijas vesturi un ar to saistito skolotaju digitalas kompetences
attistibu, 2018. gada realizéta pétijuma skolotaju digitalas pratibas izpétei rezul-
tati, ka ar1 pandémijas laika veikta empiriska pétijuma skolotaju gatavibas attali-
natam macibam izpétes rezultati.

Piektaja nodala autore apraksta izstradato inovativo metodi attalinatu macibu
pedagogiska procesa organizéSanas prasmju apguves reald limena konstatacijai
un novertésanai - prasmju apguves liknes matematisko modeli un ta uzraditos
rezultatus.

13



2. ATSEVISKU NODALU IZKLASTS

2.1. Pasaulé notieko$o parmainu ietekme uz pedagogiska darba
organizéSanu skola

Darba pirmaja nodala autore apraksta parmainas izglitibas procesos un attisti-
bas tendences Latvija un pasaulg, ko ietekméjusas modernas tehnologijas, Covid-19
pandémija un citi notikumi. Saja nodala ir aprakstits, ka realizéts pétijuma uzde-
vums pétit pedagogisko literatiiru, zinatniskas publikacijas un citus bibliografiskos
avotus par e-macibam, kombinétam macibam un attalinatam macibam, skolotaja
profesionalo kompetenci, skolotaju gatavibu attalinatam macibu darbam, ka ari
prasmju apguves aprékina$anas matematiskajiem modeliem. Saja nodala definéts
un isi skaidrots pedagogijas zinatnes jédziens un mérki, aprakstits macibu process,
macibu formas ar noteikta apjoma tieSsaistes saturu - kombinétas macibas, e-ma-
cibas, attalinatas macibas, aprakstitas parmainas izglitibas procesos, izglitibas
attistibas nakotnes prognozes un tendences Latvija un pasaulg, ko ietekmeé infor-
macijas un komunikaciju tehnologijas (IKT).

Pedagogiska procesa laika kads/-i iegiist jaunas vai pilnveido eso$as prasmes
vai zinaSanas kada vai kaut ka, kur$/kas tiek uzskatits par piemérotu pedagogiska
darba organizéSanai un véertésanai, vadiba (Boettcher un Conrad, 2016). Macibu pro-
cess ir “mérktiecigi organizétas maciSanas un macisanas tiesa norise ka pedagogiska
procesa sastavdala, kura skolotaja un skoléna mijiedarbiba tiek apgita jauna infor-
macija, jaunas prasmes un iemanas, tiek nostiprinatas ieprieks apgiitas zinasanas”
©Nacionalais Apgads, 2002 (Letonika.lv. Enciklopédijas - Latvijas Enciklopédiska
vardnica. Macibu process, b. g.). MaciSanas socialo dabu aprakstija Bandura (Ban-
dura) ka procesu, ko ietekmé individu un macibu objekta mijiedarbiba. Individualas
macibas tiek uzskatitas par sociala procesa dalu vai rezultatu, kas liela meéra atkarigs
no individa mijiedarbibas ar citiem individiem (Gould, 2012).

Izglitibai nepartraukti ir japielagojas aktualajam laikmeta darba tirgus prasibam
(Moore, 2013). Parmainas skarusas ari Latvijas izglitibas sistému. Jauni visparéjas
pamatizglitibas un vidéjas izglitibas standarti (Noteikumi par valsts pamatizglitibas
standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem. Ministru kabineta noteikumi
Nr. 747, 2018; Noteikumi par valsts visparéjas videjas izglitibas standartu un vispa-
réjas vidéjas izglitibas programmu paraugiem, 2019) izglitiba ienesusi gan saturis-
kas, gan macibu pieejas parmainas, koncentréjot uzmanibu uz skoléna ka nakotnes
iedzivotaja personibas attistibu. Skola ir “maciSanas organizacija”, kura macas visi -
ne tikai skoléni, bet ari pedagogi un citi darbinieki (Skola2030, b. g.).

Talmacibas (distance learning) pirmsakumi rodami 19. gadsimta beigas Liel-
britanija, ASV un Kanada (Burke un Loc¢mele, 2021). Kop$ 21. gadsimta sakuma
ari Masacusetsas Tehnologiju institiits (MIT) un citas lielas universitates piedava
macities tieSsaisté (The Economist, 2012). Termins “e-macibas” (e-learning) paradi-
jas ASV 20. gadsimta 90. gadu vida. Polards un HillidZzs (Pollard & Hillage) aprak-
stija e-macibas ka maciSanos, kur macibas tiek atbalstitas ar IKT risinajumiem,
tadejadi veicinot katra studenta individualo attistibu. E-macibas nav tehnologija,
bet gan macisanas, izmantojot tehnologijas (Armstrong, 2006).
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Autore izmanto Beceres un Konradas kategorizaciju, lai demonstrétu atskiribas
starp dazadam macibu formam atkariba no to klatienes un tieSsaistes macibu pro-
porcijas (2.1. tabula). Ir minéts, ka proporcija (%) var mainities atkariba no situa-
cijas attistibas, tehnologijam vai pasaules tendencém (2.1. tabula) (Boettcher un
Conrad, 2016).

Viena no pedagogiska darba organizésanas formam, ko var lietot péc pandeé-
mijas, ir kombinétas macibas. Par kombinétam macibam sauc tehnologiju atbal-
stu tradicionalai maciSanas metodei, kad klatienes nodarbibas tiek atbalstitas
ar tieSsaisté pieejamiem lidzekliem - diskusiju grupam, forumiem, ¢ata vietném,
audioparraidém un pasvertésanas rikiem (Chew, 2008). Liela uzmaniba tiek pie-
vérsta sagatavoSanas darbam pirms klatienes nodarbibam, lai klatiené vairak
laika veltitu nesaprotamo jautajumu izrunasanai, informacijas analizei un sakaribu

2.1. tabula
Kursu tipi péc tieS§saistes un klatienes satura apjoma un attiecibas (péc
Betceres un Konradas, 2016)

TieSsaistes satura | MaciSanas forma Kursa apraksts

proporcija kursa

Mazak par 14 % Tradicionala klatie- | MaciSanas norit pilniba vai parsvara klatiené (ar
nes macisanas pavisam nedaudz satura tieSsaisté). Saturs tiek

izklastits mutiski. Ir noteikti klatienes tik§anas
laiki, seminari vai uzdevumi, kas tiek veikti kla-
tiené. Parbaudijumi notiek uz papira vai neliela
apjoma tieSsaisté. lespéjama kursa vietne kada
tieSsaistes platforma vai macibu parvaldibas
sistéma (LMS), kur ir pieejami macibu vai izdales
materiali, arkartas komunikacija.

15-39 % Viegli kombinétas Tehnologijas tiek izmantotas, lai piedavatu maci-
macibas jeb hibrid- | $anos, kas tradicionali ir nodrosinata klatiené.
macibas, sauktas Tiek lietota LMS vai kada tieSsaistes platforma, kur
ari par “apversto publicéta macibu programma, uzdevumi un dazas
macisanos” lekcijas.

Kopuma kurss ir lidzigs klatienes macibam.

40-79 % Kombineétas Tiek kombinéta klatienes un tie§saistes macisanas.
macibas vai Liela dala satura tiek izklastita tieSsaisté. Visbie-
hibridmacibas” zak tieSsaisté tiek veicinatas tiesi diskusijas. Ir

dazas klatienes vai sinhronas tiessaistes tikSanas.

Vairak par 80 % Tie$saistes macibas | Lielaka dala vai viss saturs tiek pasniegts ties-
jeb e-macibas saisté. Arvien biezak ieklauj regularas sinhronas

tieSsaistes tikSanas.

2016.gada ar vardu “hibridmacibas” apziméja tadu kombinéto macibu formu, kuras

laika notiek klatienes vai sinhronas tie$saistes tikSanas (Boettcher un Conrad, 2016).
Pécpandémijas izpratné hibridmacibas ir sinhronas klatienes un tieSsaistes tiksanas, kad
dala izglitojamo piedalas klatienes nodarbibas, dala - vienlaikus macas attalinati (UNESCO
International Institute for Educational Planning, 2020a).
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saskatiSanai, problémsituaciju risinasanai un diskusijam, kas veicina padzilinatu
izpratni par konkréto macibu tematu (Priedite, 2018).

Attalinatas macibas arkartas situacijas laika (emergency remote teaching) radas
ka atbildes reakcija uz notikumiem pasaulé un parvietoSanas ierobeZojumiem.
Galvenais nosacijums bija, izmantojot visa veida pieejamos resursus un tehnologi-
jas, nodrosinat macibu procesu lidz bridim, kad ierobezZojumi tiek samazinati un
skoleni var atgriezties klasé (Burke un Lo¢mele, 2021). AtSkiriba no zemestrices,
plidiem vai citam dabas katastrofam, kuru dé] agrak pasaulé varéja rasties par-
traukums izglitibas procesa, Soreiz skolas tika slegtas pilniba, tacu macibam vaja-
dzéja turpinaties (Anderson un Hira, 2020).

Latvijas izglitibas iestades pandémijas laika bija slegtas ilgak neka citas Eko-
nomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas (ESAO) valstis - Latvija vidussko-
las bija slégtas 151 dienu (salidzinajumam: ESAO - vidéji 78 dienas), pamatskolas
5.-9. klases bija slegtas 146 dienas (ESAO - videéji 55 dienas), savukart sakumsko-
las klases Latvija bija slegtas 67 dienas (ESAO - vidéji 101 dienu) (ESAO, 2021).
Skolu slégSanas rezultata skoléni tika paklauti vairakiem riska faktoriem - var-
darbiba gimeng, atkaribas, pilnvértigas partikas trakums, nespéja macities tehni-
kas vai macibu materialu trikuma, nepiemérotas vides dél, socializacijas trikums
ar vienaudZiem un citi (UNESCO International Institute for Educational Planning,
2020a). Pandémijas un pécpandémijas laika tika novérots psihoterapeitu pacientu
skaita pieaugums, vairak pusaudzu nonaca specialistu uzraudziba, bérnu veca-
kiem bija nepiecieSsama psihologiska palidziba, pandémijas dé] sabiedriba krietni
palielinajas stresa limenis, vairojas emocionalas un fiziskas vardarbibas gadijumi
gimeneés, pieauga pusaudzu ar atkaribam skaits (Anstrate, 2020a; Dévica, 2021;
LSM.lv Bérnu satura redakcija, 2020, 2021). Ari Izglitibas kvalitates valsts die-
nesta (IKVD) veiktaja petijuma tika aktualizéta IZM un citu institlciju realizéta
izglitibas iestaZu parvaldiba un tas pienemto lemumu kvalitate attieciba uz skolu
slegSanu Latvija (Visparéjas un profesionalas izglitibas kvalitates izvertéjums,
2021). Minéto lemumu sekas uz izglitibas kvalitati, skolenu sekmém bis véroja-
mas tikai ilgtermina.

Secinajumos par attalinata macibu darba kvalitati 2019./2020. un
2020./2021. macibu gada laika IKVD konstatéja vairakus faktorus, kas bitiski
ietekmejusi izglitibas kvalitati:

. izglitibas iestades vadibas darbs;

- iestades tehniskais nodrosinajums un visu pusu digitala pratiba;

- vadibas komunikacija ar vecakiem un izglitojamajiem;

+ lestades vadibas un pedagogu attieksme pret parmainam, gataviba un

prasme ieviest parmainas;

iestades istenotas grupu un individualas nodarbibas vai konsultacijas;
izglitibas sistémas parvaldiba, [ZM pienemtie léemumi, publiskie pazinojumi
un istenota krizes komunikacija, kas ietekmeéja izglitibas iestazu darbu (Vis-
parejas un profesionalas izglitibas kvalitates izvertéjums, 2021).

Saskana ar Izglitibas likuma 2020. gada novembra grozijumiem (LV portals,
2020) paslaik Latvija ir S$adas macibu formas, kas skar $1 promocijas darba tematu
(Izglitibas likums, 1998):
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- Kklatiene - “izglitibas apguves forma, kura izglitojamais izglitibas saturu
apgust, apmekléjot izglitibas iestadi, tai skaita attalinatas macibas, atbilstosi
izglitibas iestades istenotajai izglitibas programmai”;

- neklatiene - “izglitibas ieguves forma, kada izglitojamais dalu no izglitibas
iestades istenotas izglitibas programmas satura apguist patstavigi”;

- attalinatas macibas - “klatienes izglitibas procesa dala, kura izglitojamie
macas, tai skaita izmantojot informacijas un komunikaciju tehnologijas,
fiziski neatrodoties viena telpa vai macibu vieta kopa ar pedagogu”;

- talmaciba - “izglitibas ieguves forma, kada izglitojamais izglitibas iestades
istenotas izglitibas programmas saturu apgust patstavigi individuala veida,
izmantojot izglitibas iestades piedavatus ipasi strukturétus macibu mate-
rialus, dazadus tehniskos un elektroniskos sazinas lidzeklus. Izglitojama
sasniegumi tiek novertéti atbilstosi attiecigas izglitibas programmas prasi-
bam”.

Promocijas darba konteksta autore par IKT sauc visu, kas izglitiba saistits ar
tehnologijam, pieméram, datori, viedtalruni, interaktivas tafeles, ka ari program-
matura un lietotnes, ko skolotaji izmanto maciSanas procesa (Haelermans, 2017).
IKT ir mainijusas cilveku macisanas, darba un socializésanas veidu un formu (Ulla
un Perales, 2021). Tehnologiju fiziska klatbitne nenozimé to kvalitativu un didak-
tiski meérktiecigu lietoSanu. Integréjot IKT macibu procesa, ir jabiit noteiktam noli-
kam (Plauka, 2017). Bérni lieto tehnologijas citadi, neka pieaugusie to ir ieceréjusi
(Nylander, 2019; Nilsen, 2018). Ir izplatita Prenskija (Prensky) teorija par “digitala-
jiem pilsoniem”, kuriem digitala valoda ir “dzimta” valoda, un “digitalajiem imig-
rantiem”, kuri tehnologijas apglst dzives gaita (Moore, 2013), tacu citi Sai teorijai
nepiekrit, uzsverot, ka neviens bérns nepiedzimst ar prasmi efektivi un jégpilni
lietot tehnologijas - to darit ir jaiemaca, un tas jadara pieaugu$ajam (Kirschner un
De Bruyckere, 2017; Plauka, 2017). Latvijas skoléni sameéra slikti uztver rakstitu
tekstu, un skolénu lasitprasme pédéjos gados pasliktinas (LR Izglitibas un zinatnes
ministrija, 2019). Bérnu lasitprasmes pasliktinaSanos liela méra var but ietekmé-
jusi parmeériga viediericu lietoSana - skatiSanas ekrana prasa mazaku piepili un
kognitivo slodzi (Plauka, 2017).

Pasaules tendences un pétijumi liecina, ka tieSsaistes izglitibai nakotné bus
liela nozime, un ar to ir jarekinas (Ehlers, 2020). lespéjams, laika gaita k]us skaidrs,
kurus macibu priekSmetus vai studiju kursus var apgut tikai attalinati, kurus kom-
binéti vai tikai klatiené (Vasilevska, 2020). Pandémijas laika apguitas zinasanas par
attalinatu macibu pedagogiska procesa organizé$anu un IKT lieto$anu $aja procesa
nakotné biis noderigas tiem, kuri izmantos dazadas macibu formas (Burke un Loc-
mele, 2021). Skolotajiem jaapgiist jaunas metodes, kas 1pasi izstradatas un aprobé-
tas Sada veida darbam (Kaden, 2020).

2.2. Skolotaja profesionala kompetence un gataviba attalinatam
macibam

Promocijas darba otraja nodala autore apskata skolotaja profesionalo kom-
petenci ka gatavibas attalinatam darbam priekSnoteikumu, skolotaju macisanas
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motivaciju pandémijas apstaklos un citus faktorus, kas var ietekmét gatavibu
attalinatam macibam (AM) ar meérki konstatét, ka novertét un kadi faktori ietekmé
skolotaja gatavibu AM. Saja nodala ir turpinats darbs pie pétijuma uzdevuma pétit
pedagogisko literatiruy, zinatniskas publikacijas un citus bibliografiskos avotus par
e-macibam un attalinatu macibu organizésanu, skolotaja profesionalo kompetenci,
skolotaju gatavibu attalinatam macibu darbam, ka ari prasmju apguves aprékina-
Sanas matematiskajiem modeliem.

Kompetentu un profesionalu skolotaju sagatavosSana, noturéSana skola un
motivéSana ir viena no Latvijas Nacionalas attistibas plana 2021.-2027. gadam
(NAP2027) prioritatéem (Par Latvijas Nacionalo attistibas planu 2021.-2027. gadam
(NAP2027), 2020). Skolotajiem ir nepartraukti japilnveido sava profesionala kom-
petence. Atskiriba no citu profesiju specialistiem skolotajam jaattista kompetence
no diviem atskirigiem aspektiem - jabut gatavam pasSam apgit un pilnveidot savu
profesionalo kompetenci, ka ari pilnveidot izglitojamo kompetences (Namsone,
VolkinS$teine u. c., 2018). Jedziens “skolotaja profesionala kompetence” ietver vai-
rakus skolotaja darba butiskus elementus: zinaSanas macibu priekSmeta, psiholo-
gija, pedagogija, prasmes savas zinaSanas lietot praksé (2.1. att.). Kompetenci veido
arl uzskati par macibam, skoléna un skolotdja lomu, raksturs, personibas iezi-
mes un personiga motivacija, to var novéerot reala darba ar skoléniem (Namsone,
VolkinSteine u. c., 2018).

Eiropas Savienibas dokumentos kompetences tiek dévétas par pamatpras-
mém, ko katram individam jaattista veiksmigai funkcionésanai sabiedriba
(Directorate-General for Education, 2019; Eiropas Parlamenta un Padomes ietei-
kums (2006. gada 18. decembris) par pamatprasmém muzizglitiba, 2006). Digi-
tala kompetence ir viena no Eiropas Komisijas definétajam pamata prasmém jeb
kompetencém. Ta ir “speja izmantot tehnologijas, lai iegiitu, uzkratu, veidotu
noveértétu un apmainitos ar informaciju, komunicétu un lidzdarbotos sadarbi-
bas/socialajos tiklos, izmantojot interneta un tehnologiju iespéjas, ka ari spéja
parliecinos$i un kritiski izmantot informacijas tehnologijas macibas darba un
brivaja laika” (Dudareva, 2018, 189.-190. lpp). Digitala kompetence tiek uzska-
tita par butiskako kompetenci, kam japiemit musdienu cilvéekam (Ilomdki u. c.,
2011). Digitala kompetence ir dala no “skolotaja profesionalas kompetences”
(Skantz-Aberg u. c., 2022). Skolotaja digitala kompetence savu svarigumu ieguva

/ Satura zinasanas \\‘
A

Skolotaju izglitiba, Uzskati par
pieredze, vide " macibu procesu

\ y M
Attieksme

2.1. att. Skolotaja profesionalas kompetences modelis (Namsones adaptéts péc Wilkins, 2008).

> Macisanas prakse
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tieSi pandémijas laika attalinatu macibu pedagogiska darba organizésanas
nolika (Margevica-Grinberga, 2021). Digitala kompetence raksturo skolotaja
prasmes lietot jebkuru tehnisko ierici un digitalo resursu, kas nepiecieSams dar-
bam, tai skaita, veidojot savus digitalos macibu materialus, parzinot droSibas
jautajumus un citus aspektus.

Eiropas pedagogu digitalo kompetenc¢u struktiras jeb “DigCompEdu” ietvara
ir aprakstitas 22 misdienu pedagogiem nepiecieSamas kompetences. letvara
aprakstits, ka visas 22 kompetences ir saistitas (European Commission, b. g.; Redec-
ker, 2017) un minéti septini batiski aspekti: (1) tehnologiska kompetence, (2)
attieksme pret IKT, (3) pedagogiska kompetence, (4) macibu priek$Smeta satura
zinasanas, (5) kultliras izpratne, (6) profesionala iesaiste un (7) Kkritiska pie-
eja (Skantz-Aberg u. c., 2022). Pétijumi liecina, ka skolotaja digitala kompetence
ietekmé izglitojamo macisanas rezultatus, tadél skolotaju profesionalas pilnveides
un talakizglitibas procesa japieveérs lielaka uzmaniba digitalas kompetences attis-
tisanai (Niiiez-Canal u. c., 2022).

Skolotaja digitala kompetence ietekmé skolénu sniegumu attiecigaja skola. Mis-
dienu skolotajiem ir japrot lietot tehnologijas ta, lai demonstrétu skoléniem IKT
iespéjas un potencialu, ka ari izmantotu IKT efektivaka macibu procesa nodrosi-
nasanai (Stocchetti, 2014). Skolotaja uzdevums ir pasam lietot un macit skoléniem
jégpilni lietot IKT rikus (Namsone, Olina u. c., 2018). Lai palielinatu digitalo riku
lietoSanu, eksperti iesaka attistit sadarbibas un daliSanas kultiru skola, parkartot
darba slodzes ta, lai atliktu vairak laika personigajai un profesionalajai izaugsmei
(Jansone-Ratinika u. c., 2021).

Lai IKT veiksmigi integrétu macibu procesa, skolotajam nepiecieSamas tris
veidu zindSanas - zinaSanas par tehnologijam, pedagogiju un sava macibu prieks-
meta satura, kas veido TPACK ietvaru (Technology, Pedagogy and Content Knowle-
dge) (Koehler u. c., 2013). Tehnologiju ietvars nosaka skolotaja prasmi apieties ar
dazadam tehnologijam, lai sasniegtu maciSanas meérki sava macibu priekSmeta.
Pedagogiskais ietvars uzliek atbildibu organizét macisanos ta, lai pilnveidotu un
attistitu izglitojamo kompetences. Satura ietvars nozimé orientéties sava macibu
priek$meta satura, parzinat ta apguves metodologiju un ta piemérotibu noteiktam
izglitojamo vecumposmam (Sarwa u. c., 2020).

Lai skolotaji butu gatavi stradat attalinati bez iepriekséjas pieredzes lidziga
darba, liela nozime bija dazada veida profesionalas pilnveides formam - kursiem,
tieSsaistes vebinariem, patstavigam macibam. Pieauguso macibu process ir atski-
rigs no bérnu macibu procesa. Djuijs (Dewey) secinaja, ka pieauguso profesionalas
pilnveides un talakizglitibas process jabalsta praktiska pieredzé un sasaisté ar
realo dzivi (Spalding, 2014). Noulzs (Knowles) ievéroja, ka pieaugusie atri zaudéja
motivaciju, ja tos macija ar tam pasam metodém ka bérnus (Aubrey un Riley, 2016).
Runajot par skolotaju gatavibu attalinatam macibam, autore vér$ uzmanibu uz
maciSanas motivacijas nozimi. Skolotaja darba profesionala pilnveide ir obligata
prasiba, tapéc ir jazina, kas nosaka to, vai skolotajs vélas un spéj sevi profesionali
pilnveidot. Bruners (Bruner) uzskatija, ka cilvéka iek$éja motivacija macities ietver
tris galvenos spekus: zinatkari, orientéSanos uz sasniegumu un vajadzibu piederéet
maciSanas sabiedribai, savukart Illeriss (llleris) minéja tris galvenas maciSanas
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motivacijas dimensijas: iek$éjais psihologiskais zinasanu apguves process (saturs),
starppersonu sadarbiba, vélme apgiit zinasanas un tas lietot (Illeris, 2018b, 2018a;
Weitze, 2014). Noulzs (Knowles) uzskatija, ka, cilvekam klustot vecakam, motivacija
internaliz€jas, tas ir, no aréjas klust par iek$éju, kad vélme macities un attistit sevi
klast svarigaka (Gould, 2012).

To, ka grupas kopéjais sniegums ir labaks, ja grupas dalibnieki savstarpéji
papildina cits citu un merktiecigi sadarbojas rezultata sasniegSana vai uzlabo-
$ana, var skaidrot ari ar grupas sinergisma principu (Thompson, 2020). Siner-
gija (no grieku valodas “ovvepydg” (synergos) - palidzigs) ir process, kad kadas
vielas iedarbibas rezultata citas vielas iedarbiba mainas vai tiek pastiprinata
(Letonika.lv. Enciklopédijas - Terminu un svesvardu skaidrojosa vardnica.
sinergisms, b. g.). Par individu mijiedarbibas lielo nozimi rakstijis ari Hetijs
(Hattie), uzsverot, ka individuals darbs rada lielaku kognitivo slodzi tadel,
ka “nav, ar ko dalit o smago nastu” (Hattie un Yates, 2014, 152. lpp.). Tadéjadi
sadarbiba ar citiem ir buitiska gan socialu, gan praktisku iemeslu dé] - sadarbo-
joties vairakiem individiem, grupas kopéja darba atmina ir lielaka neka katram
individam atseviski (Hattie un Yates, 2014).

Kopuma organizacijas gatavibas noteik$ana ir Cetri elementi:

« organizacijas (institucionala) gataviba;

- darbinieku (pasniedzéji, administrativais personals, tehniskais atbalsts)

gataviba;

« macibu kursu/satura/materialu gataviba;

. izglitojamo gataviba (Palloffun Pratt, 2002; Simonson u. c., 2014).

Skolotaja gataviba AM ir ciesi saistita ar vairakiem faktoriem. Interneta skaid-
rojosaja vardnica “Tézaurs” vards “gatavs” skaidrots ka “tads, kas ir sagatavojies,
sagatavots (ko veikt); tads, kas ir ar mieru (ko veikt)” (Spektors, 2009).

Ja skolotaji tiek kvalitativi sagatavoti ne tikai darbam klatieng, bet ari attalina-
tam macibu darbam, vini var radit paliekoSu, piesaistoSu un saturigu macibu piere-
dzi pat no attaluma, saglabajot macibu satura kvalitati (Hoppe, 2015). Méerktieciga
macibspéku sagatavosana tiek definéta ka primara nepiecieSamiba, lai nodrosinatu
veiksmigas macibas (Hoppe, 2015). Skolotajam, kam nav iepriekséjas pieredzes ar
e-macibam, nepiecieSama ipasa instruktaza vai macibas un metodiskas vadlinijas
e-macibu realizéSanai (Boettcher un Conrad, 2016).

Apkopojot citu pétnieku rekomendacijas gatavibas AM novértéSanai, ieguts
sads biitisko faktoru uzskaitijums (Chi, 2015; Martin, Budhrani u. c., 2019; Serra-
vallo, 2020):

- tehniskas (digitalas) prasmes;

- iepriekseja pieredze AM darba;

+ attieksme (svariguma izpratne) pret AM;

+ laika parvaldibas prasmes;

« prasme iesaistit skolénus un veicinat socializaciju AM;

« vajadziba péciestades vadibas un kolégu palidzibas;

« prasme veidot macibu materialus un pielagot tos AM.
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2.3. Prasmju apguves attélosana, izmantojot apguves likni

Promocijas darba tresaja nodala autore apraksta maciSanos procesa organi-
zaciju un pétnieku teorijas par prasmju vai zinasanu apguves likném, lai apguves
procesu attélotu grafiski. Autore apraksta vairakus trenda modelus - pakapes,
hiperboliskos, eksponentfunkcijas, daudzfaktoru un kombinétos apguves liknes
modelus - un to ietekmeéjoSos faktorus. Ir turpinats darbs pie pétijuma uzdevuma
pétit pedagogisko literatiiru, zinatniskas publikacijas un citus bibliografiskos avo-
tus par prasmju apguves aprekinasanas matematiskajiem modeliem.

Jebkuru macisanos, tai skaita, skolotaju profesionalas pilnveides macibu
rezultatus, ir iespéjams un pat nepiecieSams izmerit, lai izdaritu secinajumus par
macibu efektivitati, izglitojama progresu un citiem faktoriem (Hubbard, 2013). Tas
ir svarigi ari, pienemot lemumus par citam macisanas aktivitatém (Glazier, 2021).

Ja cilvekam ir izpratne par savu maciSanos un par efektivakajiem panémieniem,
ka apgut jaunas prasmes un zinasanas, tas var apzinati piedalities macibu procesa,
tadejadi attistot savu “muzizglitoSanas” kompetenci (Oviedo-Trespalacios u. c.,
2015). Ar1 skoléniem noveroti labaki rezultati, ja skolotaji attista savas metakog-
nitivas spéjas, reflekté par savu domasanu un macisanos (Vanags, 2018). Sis spéjas
maciSanas procesa ir janoverte regulari, lai varéetu pastavigi pilnveidot savu maci-
Sanas pieeju (Vanags un Pestovs, 2019).

Apguves likne ir grafiska likne, kas atspogulo ka apguves progresa gaitu (Mer-
riam-Webster, b. g.). Ar apguves likni var attélot viena individa sniegumu konkreéta
grupa, vienas darbinieku grupas sniegumu organizacija vai pat organizacijas snie-
gumu kopuma (Jaber, 2016). Lai izveidotu apguves likni, nepiecieSami vismaz tris
datu punkti, kas atspogulo individa sniegumu pret iegulditajiem resursiem (izmak-
sas, iegulditais darbs/piles) laika vienibas (Howard u. c., 2021). Sakotnéji apguves
liknes izmantoja ripnieciba, kur darbiniekiem nacas apgit jaunas tehniskas pras-
mes, veicot atkartotas darbibas kada produkta raZoSana, ka ari ievieSot jaunas
razoSanas tehnologijas un iekartas (Speelman un Kirsner, 2005). Miisdienas $ada
veida modelus izmanto apguves vai snieguma modeléSanai ripnieciba, veselibas
aprupé, biologija, sociologija, finanSu un ekonomikas joma, informacijas tehnologi-
jas, pilsétplanoSana un citas sabiedribai nozimigas jomas (Tingyan, 1990).

Lai attelotu kadu sistému vai tas darbibu, procesu vai ta dalu, var izmantot
matematiskas izteiksmes. Sadu matematisku izteiksmi sauc par matematisko
modeli (Valsts izglitibas satura centrs, b. g.). Ja dati rada ilglaicigu tendenci jeb
trendu, matematiskas funkcijas var lietot trendu prognozésanai (Pocs, 2003).
Trenda modeli apguves liknes aprékinasanai sakotnéji kluva populari tiesi ar mérki
samazinat un precizak aprekinat razosanas izmaksas (Boone u. c., 2022).

Viens no pirmajiem zinasanu apguvi ar matematisku formulu aprakstija
Raits (Wright), kur§ publikacija “LidmasSinu izmaksas ietekméjoSie faktori”
aprakstija savus novérojumus lidmasinu razoSana - pie lielaka konkréta lidma-
$inas modela komplektaciju skaita (atkartojumu skaits) izmaksas pazeminajas
(Jaber, 2016). Raits apréekinaja, ka, katru reizi razoSanas apjomiem dubultojoties,
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izmaksas par aptuveni 20 procentiem samazinajas (Malyusz un Pem, 2014). Raita
(1936) matematiskais vienadojums tiek saukts par Raita modeli jeb “pakapes
trenda modeli”, un to uzskata par pirmo zinamo apguves liknes vienadojumu
(2.1. vienadojums).

y=Ax", (2.1)

kur y - videjais laiks vai izmaksas, kas nepiecieSamas, lai saraZotu x vienibas, savu-
kart teorétiskais pirmas vienibas sarazoSanai nepiecieSamais laiks vai izmaksas
tiek apzimeéts ar A. Mainigais b ir x kapinatajs. Tam jabiut robezas no 0 lidz -1, un tas
apzimé macisanas atrumu, ko atspogulo liknes stavums. Jo tuvak b atrodas -1, jo
atraka ir iemacisanas un darba izpilde, tadéjadi likne ir stavaka (Jaber, 2016). Tiek
pienemts, ka (x + 1) vienibu sarazoSanai nepiecieSamais darba apjoms vienmeér biis
mazaks neka darba apjoms, kas nepiecieSams, lai sarazotu x vienibas (Malyusz un
Pem, 2014).

Citi pétnieki attistija Raita izstradato pakapes trenda modeli, pievienojot
papildu elementus - laika konstanti c, kas raksturo plato fazi, kad izmaksu samazi-
nasanas apstajas (Plato modelis) (Peltokorpi un Jaber, 2021), konstanti B, kas rak-
sturo cilveka iegiito pieredzi (Stenfordas-B modelis) (Malyusz un Pem, 2014; Pefia
u. c., 2022), nesaspieZamibas koeficientu M, kas raksturo procesa automatizacijas
faktoru (DedZona modelis) (Malyusz un Pem, 2014; Peria u. c., 2022).

Kopuma par pakapes trenda modelu priekSrocibam uzskata to vienkarsibu
(SaravanaPrabhu un Vidjeapriya, 2021), tacu ir ari trakumi - Sajos modelos pie
zindma darbibu atkartoSanas daudzuma snieguma laiks tuvojas nullei, kas rea-
litaté nav iespéjams (Gunawan, 2009; Pefia u. c., 2022). Viens no butiskakajiem
pakapes trenda modelu trikumiem ir tas, ka netiek nemts véra macisanas tempa
palénindjums, jo individa maciSanas temps nevar biit nemainigs. Bins (Boone)
un citi 2018. gada piedavaja jaunu Raita modela atvasinajuma vienadojumu, kur
ieviests mainigais ¢ - pozitivs skaitlis, kas apzimé paléninasanas konstanti (anglu
val. “decay” no mehanikas) (Boone u. c., 2022; Hogan u. c., 2020).

Mazurs un Hastijs (Mazur and Hastie) publicéja “divu parametru hiperbo-
lisko apguves liknes modeli” (1978) (Jaber, 2016; Pefia u. c., 2022), kas redzams

2.2.vienadojuma.
2=k |, (2.2)
x+r

kur x - standartam atbilsto$o vienibu sarazotais daudzums, r - standartam neat-
bilstoSo sarazoto vienibu daudzums, konstante k apzimé nemainigi sarazoto vie-
nibu daudzumu, savukart z apzimé standartam atbilstoSo dalu skaita reizinajumu
ar konstanti k. Vélak modela autori to papildinaja ar darbinieka ieprieksejas piere-
dzes parametru q (Anzanello un Fogliatto, 2011; Jaber, 2016; Pefia u. c., 2022).

Par hiperbolisko apguves liknu prieksrocibu uzskata to, ka vienlaikus var
ieklaut gan maciSanas tempa paatrindjumu, gan paléninajumu, ka arl nemt véra
darba kvalitati, savukart pie trikumiem tiek minéta $So modelu sarezgitiba, kas
padara gritaku iegtito datu novértésanu (Peria u. c., 2022).
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Knehts (Knecht) integréja pakapes un eksponentfunkciju ar merki uzlabot razo-
Sanas prognozes ilgtermina. Vina piedavatais modelis (1974), saukts par “kombi-
neéto eksponenciali pakapes trenda modeli”, redzams 2.3. vienadojuma.

y = Ax"e”, (2.3)

kur pakapes trenda modela mainigos y, 4, x, b papildina eksponente un mainigais c,
kas apzimé otro konstanti (Jaber, 2016). Mainigais y ir x vienibu saraZoSanai nepie-
cieSamais laiks vai izmaksas, A - pirmas vienibas sarazoSanai nepiecieSamais laiks
vai izmaksas. Mainigais b ir x kapinatajs (robezas no 0 lidz -1, apzimé macisanas
atrumu) (Malyusz un Pem, 2014).

20. gadsimta beigas Tovils (Towill) izstradaja laika konstantes modeli (1990),
kas ir labak piemérots apguves liknes novértésanai péc stavaka kapuma posma,
kad cilvéks ir adaptéjies jauna uzdevuma izpildé (Anzanello un Fogliatto, 2011)
(2.4. vienadojums).

X

p=p.+p,l-e”|, (2.4)

kur p, apzimé darbinieka sniegumu procesa sakuma (rékinot viena laika vieniba
sarazotas vienibas), p, - maksimali iespéjamo darbinieka sniegumu bridi, kad
apguve ir pabeigta. Mainigais x apzimé kumulativo darbibas laiku, savukart t ir
noteiktas liknes laika konstante. Sada veida vienadojums palidz aprékinat noteikta
snieguma limena sasniegSanai nepiecieSamo laiku (Jaber, 2016; Peiia u. c., 2022).
Laika konstantes modelis tiek uzskatits par salidzinosi vienkarsu modeli ar tris
parametriem, kas palidz vaditajiem pienemt pardomatus lémumus. Minétie tris
parametri ir - sakotnéjais snieguma limenis, snieguma izmainas un maciSanas
atrums (Gosling u. c., 2019). Eksponentfunkcijas modelis labi apraksta darbinieka
sniegumu macibu procesa laika (Plaza u. c., 2010), to iesaka izmantot gadijumos,
kad darbiniekam ir dots adaptacijas laiks, péc kura sak ievakt datus (Anzanello un
Fogliatto, 2011).

Par eksponencialo modelu prieksrocibu tiek uzskatits tas, ka Sajos modelos tiek
ieklauta macisanas tempa paléninasanas, jo macisanas tempu nevar palielinat bez-
galigi - cilvekam ir savas dabiskas spéju robezas. Triikkums - eksponencialos mode-
lus ir sarezgitak lietot, jo tiem ir divi vai tris parametri un $ddiem modeliem ir
sarezgitak izvéléties mainigos, ko vajag ieklaut modeli (Gunawan, 2009; Peiia u. c.,
2022).

Scenarijos, kur macisanas procesu ietekmé gan kvantitativi, gan kvalitativi
elementi, ir izstradati daudzfaktoru modeli, kuros ietverti vairaki neatkarigie

» o« » o«

mainigie, pieméram, “razoSanas izmaksas”, “razo$anas atrums”, “macibu program-
mas ilgums”, “macibu programmas izmaksas”, “uzdevuma sarezgitibas pakape”
un citus. Tiek uzskatits, ka Sada veida modeli lauj aprékinat mainigo savstarpéjo
ietekmi, bet janem veéra tas, ka rezultatu kvalitati var ietekmét mazak nozimigu
mainigo pievienoSana, kas vajina izstradato modeli (Jaber péc Badiru, 1992).

Ir tadi procesi, ko nevar attélot ar viena veida apguves likni, kad iesaka izstra-
dat saliktas jeb kombineétas liknes matematisko modeli (Murre, 2013), tacu par
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Siem modeliem triukst plasakas informacijas, lai izdaritu secinajumus par to prieks-
rocibam vai trikumiem.

Apguves liknu lietoSanai ir plasas iespé€jas. Integréjot divas - apguves liknu
model]u un masinmacisanas datu vakSanas - metodes, var ievakt daudz precizakus
datus, ko talak ievadit resursu parvaldibas sistémas, tacu ir zinami ierobeZojumi,
ko janem vera. Dazadas industrijas apguves liknes var but pilnigi atSkirigas.

Apguves liknes izveide balstas noteikta laika ievaktos datos, tade] ir svarigi
Sos datus ievakt maksimali precizi un akurati. Regulari javeic atkartota datu
ievakSana.

Katrai organizacijai/struktiirvienibai apguves liknes modelis ir unikals un pre-
cizs tiesi ar tiem darbiniekiem, kuru dati ir ieklauti modeli. Ja mainas darbinieki,
javeic jauni mérijumi un jaizstrada jauns modelis (Pefia u. c., 2022).

Ir vairaki individu un organizaciju raksturojosie faktori, kas var ietekmét apgu-
ves likni:

- darbinieku atlase;

« iepriekséja darba pieredze;

« motivacija;

« darba sarezgitibas pakape;

« veicama darba/uzdevuma ilgums;

- atkartoSanas (vingrinasanas) reizu skaits;

+ aizmirsto vienibu daudzums;

+ pielauto klidu daudzums;

« darba metozu pilnveide;

- profesionala pilnveide, macibas (Dar-EL, 2000).

Secinams, ka faktoru, kas var ietekmét apguves likni, ir daudz, tade] katrai
situacijai un pétamajai grupai javeido jauns trenda modelis, parbaudot katra mai-
niga nozimibu attieciba pret apguves procesa rezultatu. Autore secina ari to, ka
literatiira un zinatniskajos rakstos aprakstitajos apguves modelos nav ietverta dar-
binieku savstarpéja sadarbiba un kopiga maci$anas vai iepriek$ minétais sinerge-
tiskais efekts, kad individu mijiedarbiba pozitivi ietekmé grupas rezultatu (Hertel,
2011).

2.4. Empiriskais pétijums

Ceturtaja nodala autore apraksta empiriska pétijuma rezultatus, balstoties
talmacibas metozu teorétiskaja analizé, attalinatu macibu organizésanas ieteiku-
mos arkartas situacija. Empiriska pétijuma ilgums, ieskaitot prieksizpétes péti-
jumu skolotaju digitalas pratibas novértésanai, kopuma ir ¢etri gadi. Saja nodala ir
aprakstits, ka realizéts pétijuma uzdevums raksturot Latvijas skolotaju gatavibu
AM, salidzinot rezultatus 2020. un 2021. gada pavasari un identific€jot atSkiribas
dazadas macibu jomas.

Lai noveértétu Latvijas skolotaju IKT lietoSanas pamatprasmes jeb digitalo
pratibu, autore 2018. gada veica kvantitativo pétijumu, iesaistot visparizglitojoSo
skolu skolotajus (N = 1092). Par instrumentu autore izvéléjas Kerras (Kerr) un
Rinearsones (Rynearson) izstradato paSnovertéjuma aptaujas anketu “Test of Online
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Learning Success” (Texas Weslayan University, b. g.). Digitalas pratibas bloka bija
ietverti 11 jautajumi, maksimali iegiistamais punktu skaits - 55 punkti.

Sakoties arkartas situacijai (2019. gada marta), autore secinaja, ka ir gruti ver-
tét Latvijas skolotaju gatavibu AM, jo attalinats macibu darbs ne Latvija, ne pasaulé
ieprieks nebija ticis realizéts tik liela méroga. Pandémijas apstakli radija tehniskus
un psihologiskus apgriitinajumus.

Lai novertetu Latvijas skolotaju gatavibu AM, autore 2020.-2021. gada veica
kvantitativu petijumu, iesaistot Latvijas visparizglitojoSo skolu skolotajus
(N = 2111). Skolotaju pasnovertéjuma anketa tika veidota, izmantojot izglitibas
jomas pétnieku izstradatos instrumentus skolotaju gatavibas talmacibai noverte-
Sanai (Chi, 2015; M. L. Hung, 2015; M.-L. Hung u. c., 2010; Martin, Wang u. c., 2019).
Neviens no instrumentiem nebija ticis aprobéts arkartas situacija. Autores izstra-
dataja anketa 32 jautajumi bija sakartoti jautajumu blokos:

« skolotajam nepiecieSama palidziba, individualais un institucionalais atbalsts

(turpmak “Palidziba”, tris jautajumi);

» skolenu iesaiste macibu darba un komunikacija (turpmak “Skolénu iesaiste”,

septini jautajumi);

- izmantotas macibu pedagogiska darba organizéSanas formas (turpmak

“Darba organizéSana”, pieci jautajumi);

« attieksme pret attalinatu macibu darbu kopuma (turpmak “Attieksme”, sep-

tini jautajumi);

« digitalo resursu izmantoSanas biezums (turpmak “Digitalie resursi”, septini

jautajumi).

Empiriska pétijuma abu posmu galvenie secinajumi aprakstiti promocijas darba

=«

kopsavilkuma 3. nodala “Secinajumi”.

2.5. Skolotaju attalinatu macibu pedagogiska darba organizésanas
prasmju apguves modela izstrade

Promocijas darba piektaja nodala ir aprakstits, ka realizéts pétijuma uzdevums
izstradat attalinatu macibu pedagogiska darba organizé$anas prasmju novértésa-
nas modeli arkartas situacija. Autore apraksta tris dazadus attalinatu macibu orga-
nizésanas prasmju apguves liknes modelus, kas piemérojami dazadam situacijam.

Autore izmantoja Tovila izstradato laika konstantes modeli (aprakstits darba
tresaja nodala), kas ietver snieguma raditajus apguves procesa sakuma un beigas
(Anzanello un Fogliatto, 2011). Tika izveidota vienadojumu sistéma (2.5).

Ll
P =Py l-e”
_h
p,=p,|1-e /|, (2.5)
L—t =1,
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kur p, ir skolotaja gataviba AM pétljuma sakuma (pirmais mérijums 2020. gada
maija), p, ir gataviba AM pétijuma beigas (otrais mérijums 2021. gada maija), Py
ir maksimalais iespéjamais gatavibas AM limenis, un tas ir zinams (pf =32). Ar g,
apzimeéts laiks, kad skolotajs sasniedza gatavibu AM p, limeni, ¢, ir laiks, kad skolo-
tajs sasniedza gatavibu AM p, limen. Laiks starp pirmo un otro mérijumu apziméts
ar t . Nemot véra pétijuma veikSanas datumus, $1 mainiga vértiba ir zinama: ¢t = 12
meénesi, savukart t Saja vienadojuma apzime laika konstanti, tas ir, laiku, kas ietver
zinamu ieprieksejo pieredzi katram individam jeb laiku, cik ilga laika skolotajs
apgiitu nepiecieSamas zinasanas patstavigi bez citu palidzibas.

Aprekinu gaita tika izstradati tris apguves liknes modeli dazadam situacijam.

1. AM organizésSanas prasmju apguves modelis bez iepriekséjas pieredzes.

2. AM organizéSanas prasmju apguves modelis ar iepriek$éjas pieredzes

akumulésanu.

3. AM organizésanas prasmju apguve ar zinasanu izplatiSanu grupa un macisa-

nas sadarbojoties elementiem.

Izstradajot modeli “AM organizésanas prasmju apguves modelis bez
ieprieksSejas pieredzes”, tiek pienemts, ka katrs skolotajs pirms AM saksanas bija
patstavigi apguvis digitalas prasmes vismaz pamata limeni (2.2. att.).

Nemot par pamatu sakotnéjo 2.5. vienadojumu sistému, autore veica funkcijas
logaritmésanu (1. pielikums) un nonaca lidz matematiskajam modelim (2.6).

—t—lzln -2

f Py (2.6)
_hth —In|1-%2

/ iz

Modelis tika eksperimentali parbaudits, izmantojot datorikas skolotaju datus.
Datorika izvéléta apzinati, jo Siem skolotajiem ir vislielaka pieredze darba ar IKT,

=
7
=

Darbinieka sniegums

Lt ot Laiks 7't

2015 2020

2.2. att. AM organizéSanas prasmju apguves likne bez iepriekséjas pieredzes.
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turklat vinu datorprasmes objektivi ir visaugstakas. Mainigie datorikas skolotaju
izlases kopai:

p,= 32
p, = 28,83
p, = 28,97

t =12 meénesi,

kur p; ir maksimala iespéjama gataviba AM, p, ir gataviba AM pirma merijuma
bridi, p, ir gataviba AM otra mérijuma bridi, ¢ _ir 12 méneSi (starp pirmo un otro
meérijumu bija 12 méneSi). Aprékinu rezultata tika aprékinats laika periods ¢,
datorikas skolotaju kopai - 614 ménesi (tas bitu 1969. gada decembris). Zinot, ka
1964. gada Latvijas skolas tika ieviests macibu priekSmets “SkaitloSanas matema-
tika un programmeésana” (Vezis, 2005), tiek pienemts, ka Sis apguves liknes mode-
lis ir derigs datorikas grupai.

Lai parbauditu matematisko modeli citdas macibu jomas, tika atkartoti veikti
aprekini, izmantojot visu paréjo macibu jomu datus. Aprékinatajiem laika perio-
diem nebija logiska pamatojuma vai butisku notikumu izglitibas ekosistéma.
Autore secina, ka modelis paréjam macibu jomam nav piemérojams.

Modelis “AM organizéSanas prasmju apguves modelis ar iepriekséjas
pieredzes akumulésanu” tika izstradats ar pienémumu, ka skolotdju iepriek-
Seja pieredze IKT lietoSana ir nozimiga gatavibas AM dala (2.3. att., zila krasa).
Péc empiriska pétijuma laika iegttajiem diviem datu punktiem bija janoskaidro,
kad varétu but sacies gatavibas AM attistibas process. Papildus jau minétajiem
2.5. modeli tika ieklauts mainigais p , kas apzimétu skolotaja ieprieks$ apgutas pras-
mes (kaut kad pirms notikuma sakuma). Ieprieks€jo zinasanu apguves liknes un
jauno zinasanu apguves liknes summu apraksta 2.7. vienadojumu sistéma.

p—p,=p;|l-er

n) - (2.7)
b= P, =Py l—e/

Sis modelis paredz, ka skolotajs pilnveido savu profesionalo kompetenci indivi-
duala procesa. Veicot aprékinu ar tehnologiju macibu jomas (bez datorikas) datiem,
mainigais p, jeb iepriek$eja pieredze tika aprékinata ka negativs skaitlis, tatad
modelis deva negativu lidzSingjas pieredzes ietekmi, kas ir neiespéjama situacija.
Aprekinu rezultata secinats, ka modelis dod maldinoSus rezultatus, tatad pandémi-
jas situacija maciSanas bija noritéjusi citadi.

Pirmie divi modeli aprakstija situaciju, kad katrs skolotajs macas un apgist
jaunas tehnologijas individuali tradicionalas talakizglitibas situacijas. Covid-19
pandémijas ietekmeé situacija strauji mainijas - pandémijas apstaklus ar ieprieks
aprakstitajiem ierobeZojumiem nevar uzskatit par tradicionalu talakizglitibas
situaciju. Autore izvirza pienémumu, ka AM prasmju apguve ekosistémas iekSiené
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2.3. att. AM organizéSanas prasmju apguves likne ar iepriekséjo pieredzi.

arkartas situacija ir notikusi citadi - ir bijusi strauja zinasanu izplatiSana skolotaju
kopa, ka rezultata paaugstinajas visas kopas gataviba AM. Tiek secinats, ka jaiz-
strada tads AM organizéSanas prasmju modelis, kas attélotu zinasanu izplatiSanas
procesu individu grupas ietvaros.

Tre$a modela “AM organizéSanas prasmju apguve ar zinasanu izplatiSanu
grupa un macisanas sadarbojoties elementiem” grafiskais attéls varétu but
tads, ka redzams 2.4. attela, kur ¢, sakrit ar pandémijas sakumu (2020. gada marts)
un likne strauji celas uz augsu, jo individi strauji apgust jaunas zinasanas Joti 1sa
laika posma. Autore atgadina, ka datorikas AM organizéSanas prasmju apguves
likne ir aprékinata péc otra modela bez ieprieks$éjas pieredzes akumulésanas, tadél
Saja apaksnodala datorikas apguves likne vairs netiek aprékinata.
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2.4. att. AM organizésanas prasmju apguves liknes modelis ar zinasanu izplatiSanu.
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Neviena ieprieks apskatitaja modeli netika ietverti strauji zinasanas parne-
ses procesi, tadel tiek pienemts, ka vienadojuma ir jabut kadam koeficientam, kas
ietekme apguves liknes stavumu. Tas varétu biut kapinatajs c. Tiek pienemts, ka ¢
biitu tad, ja vairaki gadijumi notiek paraléli. Tiek pienemts, ka ¢ > 1. Notiekot pir-
majam gadijumam, vienlaikus notiek n citi gadijumi, izmantojot atro zinasanu
parnesi, un Sie gadijumi notiek paraléli. Tatad, vienam individam apgustot AM
organizésanas prasmes sava macibu joma, zinasanas atri tiek izplatitas talak.

Pandémijas laika skolotaji attalinatam darbam nepiecieSamas prasmes apguva
daudz atrak, dalijas ar zinaSanam sava starpa, un So zinasanu apguves likni var
aprakstit ar 2.8. funkciju.

t c

L=l1-e |, (2.8)

kur c ir zinasanu izplatiSanas koeficients (c<1). Paréjie mainigie - ka iepriekséja
vienadojuma. Tika izveidota 2.9. vienadojumu sistéma.

ﬂz 1 ej?l
Py
n)E- (2.9)
Py _ 1ot
Py
L—1 =1

Autore aprékiniem izvéléjas tehnologiju macibu jomas (bez datorikas) skolotaju
datus. Mainigie tehnologiju jomai:

p,= 32
p, = 26,05
p, = 28,19

t, =12 meénesi.
Nemot par pamatu 2.9. vienadojumu sistému, péc iepriek$éja modela
parauga tika veikta funkcijas logaritmésana. No aprekina izriet, ka ¢ izsaka ar
2.10. vienadojumu.

In0,814 In0,881
—e= (2.10)

3 15

In|1-e~ In| 1-e

Lai noteiktu ¢, tika izmantotas skaitliskas metodes (2. pielikums).

Tika noteikts, ka tehnologiju macibu jomai kapinatajs jeb zinasanu izplatiSanas
koeficients c ir 0,05. Visu macibu jomu (iznemot datoriku) dati un apréekinatie koe-
ficienti apkopoti 2.2. tabula.

Augstakie raditaji AM organizéSanas prasmju zina pandémijas sakuma (p,) bija
verojami sveSvalodu, matematikas un dabaszinatnu macibu jomas (2.2. tabula).
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2.2.tabula
Sniegums un aprékinatais apguves liknes kapinatajs macibu jomas

- p,, shie- . _ ¢, zinasanu
Macibu | Respondentu |7 _ p,, sniegums péc - . _y
. . gums péc 2. p., starpiba |izplatiSanas
joma skaits, N .. 15 méneSiem x . .

3 ménesSiem koeficients

VES 61 24,95 28,05 3,1 0,076
TEHN 240 26,05 28,19 2,14 0,05
SocC 263 26,88 28,71 1,83 0,042
KuLT | 177 26,45 28,21 1,76 0,040
LATV 267 26,56 28,08 1,52 0,035
DAB 174 27,28 28,71 1,43 0,032
SVESV | 193 27,21 28,39 1,18 0,026
MAT 299 26,9 28,03 1,13 0,026
DAT* |77 28,83 28,97 * *

*

Datorikas rezultati butiski atSkiras jomas specifikas dé], zinaSanu izplatiSana grupa ir
minimala.

Viszemakais “starta punkts” (p,) AM pedagogiska darba organizéSanas prasmju
apguves zina ir bijis veselibas un fiziskas attistibas, tehnologiju, kultiiras un pasiz-
pausmes makslas macibu jomas. Tas skaidrojams ar So macibu jomu iepriekséjo
pieredzi IKT izmantoSana stundas - ja macibu priekSmets ietver vairak praktiska
darba, kura veiksanai nepieciesama lielaka skolotaja fiziska klatbiitne, lai nepie-
lautu butiskas kludas vai izlabotu pielautas, IKT izmantoSana, salidzinot ar prak-
tisko darbibu, stundas ir neliela.

Ja kapinatajs buitu vesels skaitlis, tad biitu saprotams, ka ir notikusi divi procesi,
kas summeéjas. Tacu, nemot véra to, ka kapinatajs ¢ < 1 (2.2. tabula) visas macibu
jomas, var secinat, ka sakuma liknes pieaugums ir bijis tik neliels, ka nav butiski
ietekmeéjis apguves likni pandémijas laika. Autore secina, ka §1 matematiska modela
dati apstiprina, ka pandémijas laika AM prasmju apguve ir noritéjusi loti strauji. Jo
¢ ir mazaks, jo likne lezenaka. Tas nozimé, ka zinasanas izplatijas straujak, tadéjadi
paaugstinot visas konkrétas grupas AM organizésanas prasmju limeni.

Lai ar1 datorikas skolotaju grupu AM apguves zina nav isti objektivi apskatit sis
skolotaju kopas specifiskas izglitibas dél, aprékinatie dati datorikas macibu jomai
apliecina logisku likumsakaribu - datorikas skolotaji varéja dabiska veida sakt
macit attalinati, jo IKT apgt$ana ir normals $1s jomas ikdienas process, skolotajiem
ir viegli izprast IKT un to maciSanas pamatprincipus. Pietiek ar pamata procesu
izpratni, lai jaunapgiitas zinasanas vareétu lietot savas stundas vai parnest no vie-
nas jomas uz citu, lietojot jauna veida.

2.5. attela redzams, kade] uz datoriku nevar attiecinat treSo matematisko mod-
eli ar zinasanu izplatiSanu grupa. Analizéjot modela rezultatus péc teoreétiskaja
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2.5. att. Gatavibas AM attistibas dinamika visas macibu jomas, sakot no 48. ménesa pirms
pandémijas (laiks ménesos).

dala aprakstitajam maciSanas (apguves) liknu teorijas un citu petnieku modeliem,
secinams, ka datorikas skolotaju izlases kopa atrodas AM organizéSanas prasmju
apguves liknes treSaja maciSanas faze jeb plato, kad vairs nenotiek strauja jaunu
zinaSanu apguve, bet zinasanas tiek apgiitas lénam - notiek maciSanas dziluma.

Lai sikak izpétitu visu macibu jomu apguves liknes (iznemot datoriku), jaskatas
rezultati kopaina. 2.6. attela uzskatami redzama paréjo macibu jomu AM organi-
z&3%anas prasmju apguves likne un maci$anas dinamika pandémijas laika. Saja
attéla redzams, ka katra macibu joma AM organizéSanas prasmju apgisSanas
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2.6. att. Gatavibas AM attistiba pandémijas laika, iznemot datoriku (laiks ménesos).
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sakuma punkts bija atskirigs, ka ari redzams, ka otra merijuma veiksanas laika
(~ 15. ménesis) kopéjais AM prasmju organizésanas limenis visas macibu jomas ir
izlidzinajies. Redzams ari, ka visas macibu jomas izaugsme bija ipasi strauja tiesSi
pandémijas sakuma, ta¢u pédéjos ménesSos izaugsme dazas macibu jomas paléni-
najas (matematika, latvieSu valoda, sveSvalodas), savukart citas jomas turpinaja
pieaugt (veseliba un fiziska aktivitate, sociala un pilsoniska, tehnologijas). legutie
dati (2.6. att.) lauj secinat, ka dazas macibu jomas visu pandémijas laiku skolotaji
turpinaja apgit jaunas AM organizéSanas nianses, savukart citas macibu jomas
pilnveidoja jau apgiitajas prasmes.

Lai parbauditu AM organizéSanas zinaSanu izplatiSanas matematisko modeli,
autore veica aprékinus ar citiem raditajiem, kas péc datu statistiskas analizes uzra-
dija saistibu ar “Gataviba AM” - macibu jomu skaits, skolénu skaits skola, skolotaja
izglitiba, skolotaja darba stazs, vecums.

Tika novérots, ka aprékinato zinasanu izplatisanas koeficientu pandémijas laika
ietekméja ari sociali demografiskie faktori:

- macibu jomu skaits, cik maca viens skolotajs - visaugstakais zinaSanu
izplatiSanas koeficients bija vérojams divu macibu jomu skolotaju grupa,
kam sekoja vienas macibu jomas skolotaji; ¢etru vai vairaku macibu jomu
skolotaju likne bija daudz léezenaka par citam, tatad maciSanas ir notikusi
lenak ka citiem;

- skolénu skaits uz skolotaju - visaugstakais zinasanu izplatiSanas koefi-
cients bija vérojams skolotajiem, kuri maca 61-100 skolénus, un tiem, kuri
maca vairak par 160 skoléniem. Vismazak aktivi ar zinasanam dalijas skolo-
taji, kuri maca mazak par 60 skoléniem;

- skolénu skaits skola - visaugstakais zinasanu izplatiSanas koeficients bija
vérojams nelielas skolas (301-500 skolénu), kam sekoja mazas izglitibas
iestades (mazak par 150) un vidéjas skolas (501-800 skoléni) skolotaji; vis-
mazak aktivi ar zinaSanam vai pieredzi dalijas skolotaji lielas izglitibas ies-
tades, kuras macas vairak neka 800 skolénu;

- skolotaja ieguta izglitiba - visaugstakais zinasanu izplatiSanas koeficients
bija verojams starp skolotajiem ar doktora gradu; tiem sekoja studéjoSie sko-
lotaji; diezgan lidzvértigas bija apguves liknes skolotajiem ar magistra un
bakalaura gradu;

- skolotaja vecums - visaugstakais zinasanu izplatiSanas koeficients bija
vérojams jaunaku skolotaju vidi (18-25); ar sameéra lidzigu rezultatu sekoja
tris skolotaju grupas - 26-35, 36-45 un 46-55 gadi; vismazaka aktivitate
bija vérojama vecako skolotaju vecuma grupa (vairak par 55 gadiem);

- skolotaja darba stazs - visaugstakais zinasanu izplatisanas koeficients bija
veérojams vidéji pieredzejuso skolotaju grupa, kuri skola strada 6-10 gadus,
kam sekoja skolotaji ar 20-29 gadu darba staZzu; vismazakais pieaugums bija
vérojams pieredzéjuso skolotaju (stazs vairak neka 30 gadi) grupa;

- skolotaja dzivesvieta - visaktivak zinaSanu izplatiSana grupa notikusi
valstspilsetas un citas pilsetas; mazak aktivi zinasanu izplatiSana bija Rigas,
Pierigas un lauku regionu skolot3ji.
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3.

3.1.

10.

SECINAJUMI

Galvenie secinajumi no teorétiska pétijuma

Digitalo tehnologiju plasais lietojums ir mainijis jaunieSu uztveri un doma-
Sanu, tacu ir noverots, ka bérni un jauniesi neizmanto tehnologijas ta, ka tas
ir paredzéts lietot, vai neizmanto pilnvertigi, tadéjadi nesasniedzot planotos
maciSanas mérkus. Izglitibas un tehnologiju jomas specialistiem ir jaiegulda
liels darbs metodikas izstradé darbam ar IKT skolas dazados vecumposmos.
Covid-19 pandémijas rezultata, kad visas skolas tika pilniba slégtas, radas
jauna pedagogiska procesa organizésanas forma - attalinatas macibas, kuru
laika izglitojamie fiziski neatrodas viena telpa ar pedagogu un citiem skolé-
niem, apgustot macibu saturu pedagoga vadiba, tacu to darot patstavigi. Pro-
cesa péc iespéjas tiek izmantoti IKT risinajumi. Krizes apstaklos attalinatas
macibas nodrosina minimalo nepiecieSamo socializaciju.

Attalinatu macibu priekSrocibas - iespéja diferencét maciSanos, veidot nelielas
maciSanas grupas, kas apvieno skolénus ar lidzigadm interesém, pieredzi vai
macisanas mérkiem, palidzét macities skoléniem, kuri kadu iemeslu dé] nevar
piedalities klatienes nodarbibas, laut macibas piedalities skoléniem no jebku-
ras vietas pasaule.

Attalinatu macibu triukumi - klatienes socializacijas trukums un parmeriga
iericu lietoSana, kas var radit gariga un emocionala rakstura problémas visiem
individiem, tacu jo ipasi pusaudziem.

Attalinatu macibu gatavibu veido Cetri butiski elementi - tehnologiska gata-
viba (digitala kompetence, tehnologiju pieejamiba), macibu satura gataviba,
skolotaja un vecaku pedagogiska un praktiska gataviba, kontroles un vértésa-
nas sistémas gataviba.

Skolotaja “gatavibu attalinatam macibam” veido digitala kompetence, spéja
iesaistit skolénus, prasme organizét darbu attalinatu macibu forma, sniegt
atgriezenisko saiti un vértéet sniegumu attalinati, attieksme pret attalinatam
macibam un citi faktori.

Skolotajiem, kuriem nav pieredzes attalinata darba, ir nepiecieSama ipasSa
sagatavosana, lai mazinatu stresu un sniegtu skoléniem kvalitativu attalinatu
macibu pieredzi, ka ari raditu palieko$u un saturigu macibu pieredzi, saglaba-
jot macibu satura kvalitati.

Lai kvalitativi macibu attalinati, skolotajam ir jaapgust attalinatu macibu
pedagogiska darba organizéSanas metodika katra vecumposma un sava
macibu joma, japilnveido prasme organizéet attalinatas macibas, jabut parlieci-
bai par savam spéjam, ka ar1 pozitivai attieksmei pret attalinatam macibam.
Skolotajam ir jatic, ka attalinatas macibas ir skoleniem vajadzigas.

Pandémijas laika apstiprinajas sadarbibas nozime profesionalu grupas, lai
dalitos zinasanas un pieredzé, komunicétu ar kolégiem, uzlabotu emocionalo
passajiitu. Sis profesionalu grupas bija galvenie balsti pareja uz attalinatam.
Skolotaju un izglitibas iestades vadibas digitala un tehnologiska kom-
petence ir IKT inovaciju ievieSanas priekSnoteikums. Skolotajiem japrot
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11.

12.

3.2.

lietot tehnologijas ta, lai demonstrétu skoléniem IKT iespéjas un potencidlu un
izmantotu IKT efektivaka macibu procesa nodrosinasanai.

Apguves likne atspogulo prasmju apguves progresa gaitu, macoties no savam
kladam (Collins English Dictionary, b. g.). Ar apguves likni var attélot gan indi-
vidualu, gan grupas sniegumu vai pat organizacijas sniegumu kopuma. Lai
apguves procesu attélotu, nepiecieSami vismaz tris datu punkti, kas atspogulo
individa sniegumu pret iegulditajiem resursiem (izmaksas, iegulditais darbs)
laika vienibas.

Apguves liknu lietoSanai ir zinami ierobeZojumi: (a) apguves liknes dazadas
nozares, dazadas organizacijas vai pat vienas organizacijas dazadas struktur-
vienibas var but pilnigi atskirigas; (b) apguves likne balstas noteiktos datos,
ko ir svarigi ievakt precizi, regulari un atkartoti. Ja mainas darbinieki vai kadi
arejie apstakli, ir javeido jauns apguves liknes modelis ar jauniem datiem.

Secinajumi no empiriska pétijuma

Secinajumi par Latvijas skolotaju digitalas kompetences pilnveidi

Latvijas izglitibas sistémas informatizacija sakas ar Latvijas izglitibas
informatizacijas sistémas projektu, kas tika realizéts no 1997. lidz 2006.
gadam un kura laika tika skolas aprikotas ar datorklasém, izveidots interneta
pieslegums pilsétu un rajonu skolas, sagatavoti macibu materiali, organize-
tas macibas, ka ari1 izstradata programmatiira Latvijas skolam un izglitibas
parvaldém.

Datorprasmes skolotaji lielakoties vienmeér apguvusi individuali. Sakotnéji
datorprasmju apgiisana tika piedavata péc brivpratibas principa LIIS projekta
ietvaros.

Secinajumi par autores realizéto skolotaju digitalas pratibas pétijumu
(2017.-2018. gads)

Skolotaju digitala kompetence bija drizak augsta. Visaugstaka ta bija tehno-
logiju (pilns nosaukums “Dizains un tehnologijas”) macibu jomas skolotajiem,
kur tika ieklauti ari datorikas un programmeésanas skolotaju rezultati, savu-
kart viszemaka - kultiras un pasizpausmes maksla, valodu un matematikas
macibu jomas.

VirieSiem digitala pratiba bija augstaka neka sievietém. Jaunaku skolotaju
digitala pratiba bija augstaka neka gados vecakiem skolotajiem. Skolotajiem,
kuri dzivoja Riga un lielajas republikas pilsétas, bija augstaka digitala pratiba
neka tiem, kuri dzivoja laukos. Tatad gatavibai e-macibam bija tris “riska” fak-
tori - dzimums (sieviete), vecums (vairak neka 40), dzivesvieta (lauki).
Secinajumi par skolotaju gatavibu attalinatam macibam (2020. un
2021. gads)

Pirmaja gada dabaszinatnu macibu jomas skolotaju gataviba AM bija augs-
taka neka citu macibu jomu skolotajiem, matematikas, veselibas un fiziskas
aktivitates skolotajiem - zemaka. Otraja gada gataviba AM bija paaugstinaju-
sies vairakas macibu jomas: matematika, sveSvalodas, dabaszinatnes, sociala
un pilsoniska, kultiira un paSizpausme makslas, veseliba un fiziska aktivitate,
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tehnologijas (bez datorikas). Statistiski nozimigas izmainas netika novérotas
divu macibu jomu - latviesu valodas un datorikas - skolotaju atbildés.

Otraja pandémijas macibu gada (2020./2021. m. g.) guta praktiska darba
pieredze ar tehnologijam bija paaugstinajusi skolotaju gataviba AM, un pir-
maja gada novérotas izteiktas atsSkiribas dazadas macibu jomas otraja gada
bija izlidzinajusas. [znémums bija matematikas macibu joma, kur otraja gada
gataviba AM bija izteikti zemaka neka izlases kopai.

Dazadiem macibu priekSmetiem ir atSkirigas iespé€jas, cik viegli vai sarez-
giti ir pariet no macibam klasé uz AM. Tas saistams ar katras macibu jomas
skolotaju iepriekséjo pieredzi ar IKT, tas ir, cik daudz attiecigas macibu jomas
skolotaji ikdiena bija izmantojusi IKT jau pirms pandémijas.

Visa izlases kopa otraja gada attieksme pret AM bija kluvusi mazak pozi-
tiva. Attieksme bija pozitivaka skolotajiem, kuri nemaca obligato eksamenu
priek$metus. S1raditaja pazeminasanos var skaidrot ari ar macibu priek$meta
specifiku, kontaktstundu skaitu konkrétaja macibu priekSmeta, macibu satura
sarezgitibu, macibu materialu pieejamibu, iespéju kvalitativi realizét dazadas
formas uzdevumus attalinati.

Secinajumi par sociali demografisko raditaju saistibu ar gatavibu AM

Gataviba AM bija augstaka skolotajiem, kuri macija vienas vai divu macibu
jomu priekSmetus, kuriem bija magistra vai doktora grads, vai studéjosajiem,
skolotajiem, kuri stradaja skolas ar 800-1200 skoleniem Rigas un republikas
lielajas pilsetas, skolotajiem ar 11-19 un mazak neka piecu gadu darba stazu.

Viszemaka gataviba AM bija pirmsskolas vai sakumskolas skolotajiem,
skolotajiem, kuriem bija 1. limena augstaka izglitiba, kuri stradaja mazas
izglitibas iestadés (< 100 skolénu), kuri stradaja lauku regionu skolas, ka ari
skolotajiem, kuri skola stradaja ilgak neka 20 gadu. Vismazak palidziba bija
nepiecieSama skolotadjiem, kuri macija vienas vai divu macibu jomu prieks-
metus, kuri macija visas izglitibas pakapés (no sakumskolas lidz vidusskolai),
kuriem bija doktora grads vai studéjoSajiem, ka ari skolotajiem ar mazaku
darba stazu. Visvairak palidziba AM laika bija nepiecieSama pirmsskolas un
sakumskolas skolotajiem, skolotajiem, kuriem bija 1. limena augstaka izglitiba,
ka ar1ar darba stazu 30-39 gadi.

Visaktivakie dazadu digitalo resursu lietosana bija skolotaji, kuri macija
vairak neka Cetru macibu jomu priekSmetus (pirmsskola/sakumskola), ka
ari skolotaji, kuri stradaja Pieriga. Viszemakie raditaji bija skolotajiem, kuri
macija vienas macibu jomas priekSmetus vai kuri stradaja lauku regionos.

Pozitivaka attieksme pret AM bija skolotajiem, kuri stradaja videja lieluma
skolas (500-800 skolénu), skolotajiem, kuri skola stradaja 11-19 gadu. Nega-
tivaka attieksme pret AM bija skolotajiem, kuri strada mazajas skolas (< 100
skolénu).
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3.3. Secinajumi par izstradatu attalinatu macibu pedagogiska
procesa organizéSanas prasmju apguves liknes arkartas situacija
matematisko modeli

1. Izstradatais AM organizéSanas prasmju modelis ar zinasSanu izplatiSanu labi
apraksta gatavibas AM dinamiku pandémijas laika un lauj noteikt, cik liela méra
skolotaji dalijas ar zindSanam ar saviem kolégiem.

2. lzstradajot AM organizésanas prasmju individualas apguves liknes modeli bez
ieprieksejas pieredzes akumuléSanas, apréekinu rezultata iegutais rezultats
datorikas grupa liecina, ka maciSanas process minétaja grupa sacies 51 gadu
un divus méne$us pirms pirma mérijuma (aptuveni 1969. gada decembris). Sis
laika periods patie$am ir saistams ar notikumiem tehnologiju attistiba pasaulé
(1969. gada oktobri tika nosiitits pirmais e-pasta sttijums ARPANET tikla ASV)
un Latvija (kops 1964. gada Latvijas skolas maca “SkaitloSanas matematiku un
programmeésanu”), tapéc var secinat, ka AM organizéSanas prasmju apguves
modelis bez iepriek$éjas pieredzes akumuléSanas ir piemérojams datorikas
jomas skolotaju kopas apguves liknes aprékinasanai.

3. Attieciba uz visam macibu jomam (iznemot datoriku) tiek secinats, ka pande-
mijas apstaklos bija noticis viens AM prasmju apguves process, kas aizsakas
2020. gada marta, un iepriekséejie notikumi to butiski neietekmeéja. Bija notikusi
strauji zinasanu parneses procesi ekosistémas iekSiené, kas ietekmeéja skolotaju
gatavibu AM.

4. lzstradajot AM organizéSanas prasmju apguves liknes modeli ar zinasanu izpla-
tiSanas koeficientu noteikta lieluma grupa, modelis apraksta eksperimentali
iegltos datus. legitie dati apliecina, ka zinasanas par AM organizésanai nepie-
cieSamajam tehnologijam un darba panémieniem no viena skolotdja nonaca lidz
citiem atrak neka tad, ja skolotaji macitos individuali.

5. ZinaSanu izplatiSanas koeficienta esamiba apstiprina realo profesionalas piln-
veides situaciju arkartas situacija, kad katrs skolotajs, kur$ bija apguvis kadu
jaunu attalinatu macibu pedagogiska darba organizé$anai noderigu prasmi,
izplatija to talak, tas ir, kaut kada veida apmacija kolégus (sava vai cita macibu
joma). Mijiedarbiba ar kolégiem varbutiba iemacities palielinas, jo apgit jaunas
lietas bez citu palidzibas ir griutak. Jaunas zinasanas Kklust viegli parnesamas
bridi, kad ir pietiekami liels cilveku skaits, kuri tas lieto.

6. Zinasanu izplatiSanas koeficients dazadam macibu jomam arkartas apstak]os
bija atSkirigs. Saskana ar izstradato modeli skolotaji prasmes apgust lidziga
veida, bet konkrétie darbibu veidi, kadas izmanto katra macibu joma, ir atski-
rigi. Ari izmantojamie macibu materiali katra joma atskiras. Tas nozime, ka
macit saviem kolégiem izmantot IKT veselibas un fiziskas aktivitates joma
ir pavisam citadi, neka demonstrét, ki tehnologijas izmantot matematikas
macisana.

7. Pétljuma rezultati apliecina, ka skolotajiem bija savas grupas, kuras vairak vai
mazak aktivi notika sazina par aktualitatém. Saskana ar modeli zinaSanu izpla-
tiSanas koeficients parada, cik aktivi pandémijas laika darbojas katras macibu
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jomas profesionalu formalas vai neformalas grupas, kur notika daliSanas ar jau-
nam zinaSanam un informaciju.
. Atrums, cik atri cilveki dalas ar citiem, grupéjot péc dazadiem parametriem,
bija at8kirigs. Aprekinato zinasanu izplatiSanas koeficientu pandémijas laika
ietekmeéja ari sociali demografiskie faktori:

«  macibu jomu skaits, cik maca viens skolotajs;

- izglitibas pakapju skaits, cik maca viens skolotajs;

« skolenu skaits uz skolotaju un skola kopuma;

- skolotaja pedéja iegiita izglitiba;

- skolotaja vecums;

- skolotaja darba stazs;

- skolotaja dzivesvieta.
Citi faktori ka macibu materialu, digitalo resursu un macibu platformu, kas pie-
meéroti AM darbam, pieejamiba, skolénu sekmes attiecigaja macibu priekSmeta,
sadarbiba ar skolas vadibu vai vecakiem, kognitiva slodze, praktisko uzdevumu
apjoms ari1 varétu bit ietekméjusi gatavibu AM pandémijas laika, tacu Sos fak-
torus izpétit nebija autores merkis. Ta butu ievirze nakotnes pétijjumiem $aja
joma.
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2. pielikums

Skaitlisko metozu lietojuma piemérs mainigo vértibas parbaudei

Technology group (excluding Comp. Sc.) data

P, 32 p/p; =LN(-p/p)
p, 26,05 0,814063 -1,68234 LN1
P, 28,19 0,880938 -2,12811 LN2
T 26,92019 -0,44576

ménesi gadi
T 26,9 2,2
t, 45,3 3,8
t, 57,3 4,8

log(1-  |log(1- log(p/p)/  |log(p,/p)/ abu pusu
log(p,/p) |log(p,/p) |tau |exp(-3/ |exp(-15/ |log(1-exp(-3/ |log(1-exp(-15/ starpiba
tau)) tau)) tau)) tau))

-0,206 |-0,127 |5 |-0,796 |-0,051 0,258 2,482 2,223810
-0,206 |-0,127 |6 |-0,933 |-0,086 0,221 1,480 1,259519
-0,206 |-0,127 |7 |-1,054 |-0,125 0,195 1,016 0,820653
-0,206 |-0,127 |8 |-1,162 |-0,166 0,177 0,761 0,584528
-0,206 |-0,127 |9 |-1,261 |-0,209 0,163 0,606 0,442397
-0,206 |-0,127 |10 |-1,350 |-0,252 0,152 0,502 0,349730
-0,206 |-0,127 |11 |-1,433 |-0,295 0,144 0,429 0,285612
-0,206 |-0,127 |12 |-1,509 |-0,338 0,136 0,376 0,239167
-0,206 |-0,127 |13 |-1,580 |-0,379 0,130 0,335 0,204282
-0,206 |-0,127 |14 |-1,646 |-0,419 0,125 0,302 0,177300
-0,206 |-0,127 |178 |-4,092 |-2,516 0,050 0,050 0,000115
-0,206 |-0,127 |179 |-4,097 |-2,521 0,050 0,050 0,000076
-0,206 |-0,127 |180 |-4,103 |-2,526 0,050 0,050 0,000037
-0,206 |-0,127 |181 |-4,108 |-2,532 0,050 0,050 -0,000001
-0,206 |-0,127 |182 |-4,114 |-2,537 0,050 0,050 -0,000039
-0,206 |-0,127 |183 |-4,119 |-2,542 0,050 0,050 -0,000076
-0,206 |-0,127 |184 |-4,124 |-2,547 0,050 0,050 -0,000113
-0,206 |-0,127 |185 |-4,130 |-2,553 0,050 0,050 -0,000150
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nologiju augstskola "RISEBA" ieguvusi profesiondlo augstako izglitibu
un uznémeéjdarbibas vaditaja kvalifikaciju (2006), Vidzemes Augstskola
ieguvusi profesiondlo magistra gradu sociotehnisku sistému modelésa-
na (2016), Latvijas Universitaté ieguvusi profesionalo augstako izglitibu
un datorikas skolotaja kvalifikaciju (2021).

Pedéejos piecos gados stradajusi izglitiba, tai skaita ka zviedru valodas,
dizaina un tehnologiju skolotdja vidusskold, pétniece Rigas Tehniskaja
universitaté, vecaka IKT eksperte Valsts izglitibas satura centra pro-
jekta "Kompetencu pieeja macibu satura” (Skola2030). Valdes locekle
uznémumad "EM konsultaciju centrs"”, privataja pirmsskolas izglitibas
iestade "Ketes maja”.

Zinatniskas intereses saistitas ar e-macibam, attalindtadm macibam,
macibu dizainu, analitiski algoritmiskas domasanas attistibu un robo-
tiku pirmsskola.
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